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MES | MILLOR TREBALL

Fruit dels acords signhats per CCOO: Pacte nacional per I'Educacio i
acord laboral s’han creat 4000 nous llocs de treball. Amb el pacte
d’estabilitat i altres millores, CCOO hem aconseguit més i millor feina.

OPOSICIONS 2007
El Ministeri presenta
I'avantprojecte
per modificar
el sistema d’accés

El Ministeri d’Educaci6 ha presentat
'esborrany de Decret que modifica amb
caracter transitori, el sistema d'accés per
adquirir la condicio de funcionari de carrera.
Les novetats més significatives que
incorpora aquest esborrany son :

1. Tindra caracter de prova Unica, amb dues
proves que seguiran el mateix model que el
sistema actual: una prova de temari
teoric/practic de cada especialitat i una
segona part de defensa d’'una programacio
didactica.

2. Tindra un caracter transitori .

3. Compromis de fer una oferta important de
places en totes les especialitats.

4. S'ofertaran places per [I'especialitat
d’Educaci6 Primaria.

PROFESSORAT ACOLLIT
AL PACTE D’ESTABILITAT
AMB TRES ANYS DE
SERVEIS A 31 D'AGOST

DE 2004

El Departament, ha  acceptat
finalment la proposta de CCOO de
donar les mateixes garanties de
continuitat | estabilitat per aquest
professorat, garantint durant el
periode de vigencia de I'Acord, fins el
31 d’agost de 2008, un nomenament
anual com interi o substitut .

Volem [laplicaci6 de la taxa de
reposicio, per tal que nou professorat
interi i substitut pugui incorporar-se al
pacte d’estabilitat, cosa que el
Departament no ha acceptat, com
esta previst a I'acord.

El 80% del professorat aprovat a les
oposicions d’enguany, era interi o substitut.
Amb el nou sistema pactat per CCOO, es
milloraga elpercentatge,

CCOO convocara en els propers dies,
assemblees informatives per tal de poder
donar meés informacié sobre les novetats
gque s'estan donant en relacid6 al
professorat interi i substitut
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