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Fem memòria,  
recordem, no oblidem 
 
� Des de l’any 2001 a l’any 

2004 es van convocar un total 
de 3.080 places a oposicions 
(1.420 del cos de mestres i 
1.660 dels diferents cossos de 
secundària). 

La mitjana de places en cada 
convocatòria d’aquest període 
és de 770. 
 
 
� Des de l’any 2005 a l’any 

2008 s’han convocat 19.841 
places a oposicions (13.880 
del cos de mestres i 5.884 
dels diferents cossos. 

La mitjana de places en cada 
convocatòria d’aquest període 
és de 4.960. 
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El professorat funcionari continuarà augmentant.  
La previsió de places d’oposicions fins al 2011 és de 12.829. 
CCOO ha signat els acords que fan possible aquesta realitat. 

Professorat en pràctiques curs 2008/2009 

CCOO SUMA I RESPON 

El professorat funcionari ha augmentat des de 
l’any 2005 en 18.473 persones. 
 

CCOO ha signat els Acords que han fet possible aquesta realitat:  

• Preacord sobre la millora de les condicions laborals i 
retributives del professorat interí ( 31 de gener de 2005). 

• Acord sobre les condicions de treball del professorat (17 de 
novembre de 2005). 

• Acord sobre el personal interí docent que amplia les millores 
laborals d’aquest col·lectiu (25 de juny de 2007). 

 

Fem fàcil la normativa  
Cada any, després de les oposicions, surt publicada al DOGC la 
normativa que regula la fase de pràctiques. 
La resolució del curs passat és EDU/2745/2007, de 10 de setembre, 
publicada al DOGC núm. 4969. Aquest any encara no ha sortit 
publicada. 
Aquesta resolució regula, entre altres coses, el següent: 
� La durada de la fase de pràctiques serà de sis mesos, amb un 

període mínim de tres mesos d’activitat docent. 
� Cada funcionari/a en pràctiques tindrà un/a tutor/a, que 

l’assessorarà i l’avaluarà. 
� A cada centre o servei educatiu hi haurà una comissió 

avaluadora i qualificadora: Inspecció, direcció i tutoria. 
� La comissió per fer l’avaluació, es basarà en les programacions, 

les unitats didàctiques, els materials curriculars, que utilitzi cada 
persona, el seguiment que faci de l’alumnat, l’observació d’aula i 
l’entrevista. 

� Aquesta comissió avaluarà el professorat en pràctiques amb la 
qualificació d’apte o no apte. 

� Si la qualificació és no apte, la persona podrà incorporar-se amb 
els seleccionats de la següent promoció per repetir-les, per una 
única vegada. 

� Si la qualificació és apte, la persona serà funcionària de carrera 
des de l’1 de setembre de 2009. Sortirà publicat al DOGC i al 
BOE. 

� El dia 1 de maig de 2009 finalitza la fase de pràctiques, per totes 
aquelles persones que han estat en actiu durant sis mesos i amb 
un període mínim de tres mesos d’activitat docent. 



 

 

 

►Alta a MUFACE  
 
MUFACE és la Mutualidad de Funcionarios de la 

Administración Civil del Estado. MUFACE és l’assegurança 
sanitària del professorat funcionari en pràctiques. La seva 
web és http://www.muface.es. L’afiliació a MUFACE és 
obligatòria quan s’és funcionari/a en pràctiques. 
 

� Què s’ha de fer per donar-se d’alta a MUFACE: 
 

Es fa per internet: https://oval.muface.es/altaentidad. Es 
pot triar entre la Seguretat Social o una entitat mèdica 
concertada. Després de triar MUFACE t’enviarà a casa: el 
Document d’afiliació a MUFACE ( amb aquest document 
s’ha de sol·licitar a l’entitat que s’ha triat el quadre mèdic i la 
targeta de visita mèdica), un talonari de receptes i de 
parts de baixa. Tota aquesta documentació, també es pot 
demanar per internet. 
� Durant el mes de gener de cada any, es pot canviar 

l’assistència sanitària i/o l’entitat mèdica. 
� Com a mutualista de MUFACE es té dret a sol·licitar, 

entre altres, aquests ajuts econòmics: despeses 
d’ulleres, d’audiòfons, de plantilles ortopèdiques, 
d’adquisició del primer habitatge...  

 
►La mobilitat  
 

▪ Els nomenaments d’estiu: adjudicació provisional de 
plaça. 
El professorat funcionari en pràctiques està obligat a 
participar en la convocatòria que estableix el procediment 
per ocupar vacants provisionals. Aquest any les vacants 
s’han adjudicat per un curs.  
▪ El concurs de trasllats: adjudicació definitiva de la 
plaça. 
És obligatori participar-hi si no es té plaça definitiva. Quan 
t’adjudiquen una plaça en el concurs de trasllats es passa a 
ser propietari definitiu. Abans s’és propietari provisional. 
Aquest concurs pot ser: 

- D’àmbit autonòmic: No és obligatori convocar-lo.  
- D’àmbit estatal: És obligatori convocar-lo cada dos 
anys. El curs 2008-2009 n’hi haurà.  
 

►La nòmina  
 

A la nòmina hi trobem: 
� Les retribucions bàsiques: sou base i triennis.  

El primer trienni, si no es cobra, s’ha de sol·licitar quan 
toqui. Recordem que l’Acord de 25 de juny de 2007, 
signat per CCOO regula el procediment per a l’aplicació 
del reconeixement dels triennis a les persones interines 
i substitutes que a partir del juny de 2007 cobren els 
triennis.  

 

� Les retribucions complementàries:  
- Complement de destinació. 
- Complement específic: 

- complement específic general (el cobra tothom). 
- complement específic singular (tutoria, 

coordinació, especialitats, equips directius... 
- complement específic per estadis. 

- Casa habitació (cos de mestres) 

►Les pagues extres: Paga doble del 
100% al desembre de l’any 2009 
 

CCOO ha aconseguit la paga doble del 
100% amb els acords subscrits amb el 
Ministerio de Administracions Públicas i amb 
la Generalitat. Des de 2003 s’han anat 
incrementant les pagues extres, fins arribar 
a la paga doble real l’any 2009. 
Es va començar augmentant el complement 
de destinació en un 20% l’any 2003 fins 
assolir el 100% d’aquest complement, a la 
paga extra de desembre de 2006. 
A partir de 2007 ha augmentat en un 25%, 
totes les tipologies del complement 
específic. Per tant la paga extra d’aquest 
desembre serà: sou + triennis + 100% 
Complement de destinació + 25% totes les 
tipologies de complement específic. 
L’any 2008, aquest augment correspon al 
50%, a les pagues extres del juny i del 
desembre, i l’any 2009 serà el 50% al juny i 
el 100% al desembre. 
 

►Les deduccions o descomptes: 
- Retencions de l’Impost de la Renda de 
les Persones Físiques (IRPF) 
Varia segons un conjunt de variables 
personals i econòmiques. No és igual per a 
tothom. 
- Mutualitat de Funcionaris Civils de 
l’Estat (MUFACE) 
Cobreix l’assistència sanitària. És una 
quantitat fixa mensual. 
- Drets passius 
Cobreix la pensió de la jubilació. És una 
quantitat fixa mensual.  
 

►El pla de pensions 
Tots els empleats públics amb dotze mesos 
d’antiguitat són partícips d’aquest pla. Les 
aportacions que fa la Generalitat no es 
dedueixen del sou.  
Aquest pla és un instrument d’estalvi, però 
no varia la pensió pública de jubilació. 
 

►La jubilació 
Les pensions es calculen aplicant uns 
percentatges, en funció dels anys treballats, 
sobre unes quantitats que es diuen havers 
reguladors, que es fixen anualment als 
Pressupostos Generals i que no té res a 
veure amb les retribucions que es cobren en 
actiu. 
 

►Permisos, llicències i excedències 
CCOO ha enviat al professorat funcionari en 
pràctiques, al centre on treballen, un llibret 
amb el resum actualitzat sobre aquest tema. 
 

►Fons d’Acció Social 
El personal funcionari en pràctiques cobra 
segons el temps treballat durant l’any natural. 


