Participa amb CCOO;
hi tens un lloc

OFICINES ELECTORALS DE CCOO
A CCOO som molts homes i moltes dones que : cc 0
intentem escoltar, parlar i actuar, que mirem de 08003 BARCELONA, P Encenyament

posar-nos d'acord per avangar encara que uns i i LTS e 41 Il e Heen
altres pensem diferent, que no dubtem d'anar junts 43003 TARRAGONA,

contra tot alld que val la pena de canviar. C/ August 48, baixos Tel. 977 21 27 74
| cadascu ho fa des del seu lloc de treball: I'escola,
l'institut, el sindicat...

| des de fa molts anys.

25002 LLEIDA,
Av. Bléndel 35, 2n Tel. 973 26 36 66

17001 GIRONA,

Ens interessa saber

quins soén els problemes que veus i que vius
quins sén els més urgents,

que et cansa més,

qué t'angoixa, qué et sobrepassa

Noves solucions, més innovacioé

Ens interessa saber la idea que has tingut
per tenir cura de la salut
per millorar les relacions

per compensar |'esforg
per organitzar I'escola
per repartir la feina

El que tu penses
és el que compta. Ensenyament
Si no ho dius

no ho sabra ningu:

ningia no et podra representar

v HE GVANT =2

Amb ccoow

‘ T A Cﬁ) Pots consultar totes les propostes a:
’z , Ensenyament www.ccoo.cat/ensenyament
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El nostre compromis

Els candidats i les candidates de CCOOQ ens presentem
a aquestes eleccions i ens comprometem a:

Escoltar per representar: qué et preocupa, quines
idees aportes.

Elaborar al detall les propostes per millorar les
teves condicions laborals.

Utilitzar tota la forca de CCOQ per negociar o
per mobilitzar en el cas que sigui necessatri.

Negociar per aconseguir.

Consolidar el que aconseguim, i tornar a lluitar
per la seglent millora.

1 ara volem

- dlumnes X aula
 olumnes X oulo.

t respecte X (3 professid

+ recursos X centre
T recirsos © cemre

t condicions X treballar millor

e

= politiaues d aparado

Les nostres propostes

Promocié professional

e Fer possible la promocié professional als cossos de
secundaria, millorant el sistema de canvi de cos del
B a I’A: un torn especific amb reserva de placa.

Horari del professorat

e 15 + 3 hores lectives (en les quals estan incloses 3
hores de tutoria).

e Reduccié d’1/3 de la jornada lectiva a majors de 55
anys sense perdua retributiva.

Retribucions
e Clausula de revisi¢ salarial i pagues extres al 100%.

e Mantenir i incrementar el complement especific per
poder cobrir el diferencial de sou amb el professorat
del grup A.

Equiparacié de drets

e Garantir la possibilitat de poder realitzar qualsevol
carrec unipersonal i de gestié en els centres de
secundaria.

e Facilitar la formacié en horari de treball.

e |Incrementar les llicéncies retribuides.

Garanties d’estabilitat

e Creacio de places per a mestres d’ESO en els IES
nous.

o No amortitzacio de les places de mestres d’ESO
que es jubilin.

e Places suficients en el concurs de trasllats que
permetin la mobilitat del professorat d’ESO i que
garanteixin I'estabilitat del col-lectiu.

De la jubilacié LOGSE a la jubilacié LOE

La LOE reconeix la jubilacio incentivada i anticipada
—fins ara en déiem jubilacié LOGSE- fins que s’acabi
el periode transitori d’aplicacié (segurament 2011 o
2012). Reivindiguem que aquest tipus de jubilacio es
mantingui indefinidament més enlla del 2012. També
considerem necessari que:

- s’hi pugui accedir sense necessitat d’haver
estat treballant els ultims 15 anys de forma
ininterrompuda en I’ensenyament public;

- es pugui demanar en qualsevol moment, fets
els 60 anys, tres mesos abans de la data
escollida;

- la gratificacié extraordinaria sigui segons el lloc
de treball que s’ocupa.
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