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candidates a la FP
BARCELONA GIRONA
Isidre Rabada Pere Alberti
Rafael Gisbert Francesc Estragués
Isabel Sagimon Manuel Romero
Carles Martinez Patronila Buscato
Albert Pahisa Joan Ribot
Maribel Barba Jesus Salgado
Jesus Martinez Ferran Martinez
Joan Carles Gallego
M? Montserrat Milan LLEIDA

Jordi Teixidé

TARRAGONA Joan Sorolla
Antoni Mirete Pilar Sanvicen
Segismundo Garcia Anna Mallafré
Manuel Ortega M? Isabel Baro
Isidre Canela Rosa M? Villaré
M2 Esther R%mos Jesus Lopez
José Pedro Gomez Benjamin Fiter
Jaume Estalella Cristina Rodriguez Ensenyament
Jesus Vazquez Margarita Lopez
Joan Rius Jordi Farrando
Montserrat Margalef Josep Bard
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El nostre compromis

Els candidats i les candidates de CCOOQ ens presentem
a aquestes eleccions i ens comprometem a:

Escoltar per representar: qué et preocupa, quines
idees aportes.

Elaborar al detall les propostes per millorar les
teves condicions laborals.

Utilitzar tota la forca de CCOQ per negociar o
per mobilitzar en el cas que sigui necessatri.

Negociar per aconseguir.

Consolidar el que aconseguim, i tornar a lluitar
per la seglent millora.
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Formacio Professional

Les nostres propostes

Per millorar les condicions de treball

Complement retributiu per al professorat técnic de FP
habilitat per a I’exercici de competéncies docents en
credits atribuits a professorat de secundaria.

Dret a participar indefinidament, com a professors
habilitats, en el concurs de trasllats autondmics per
al professorat técnic de FP que fa tecnologia a ’'ESO
i/0 altres credits atribuits a professorat de secundaria.

Augmentar la reduccioé d’horari lectiu al professorat
de FP per a I’exercici de les funcions seguents:
seguiment i avaluacio6 de la FCT, manteniment de
tallers, laboratoris i aules d’informatica, i coordinacié
de la familia professional (FP integrada).

Llicencies retribuides de fins a 6 setmanes per a
I'estada de formacié en empreses, i permisos retribuits
de curta durada (fins a 5 dies laborables) per participar
en fires, exposicions, congressos, etc., d’interés
professional.

Places per al professorat técnic de FP en serveis
educatius (CRP) i camps d’aprenentatge.

Desdoblament dels credits quan hi hagi 18 o més
alumnes matriculats. Els crédits actualment no
desdoblats, que es desdoblin en, com a minim, 1 de
cada tres hores. Les hores de lliure disposicio es
desdoblaran seguint el criteri del crédit al qual
s’atribueixin d’acord amb el projecte de centre.

Constitucio, en tots els IES que imparteixin FP, d’una
comissioé de seguretat i salut.

Per millorar la formacio professional

¢ Desenvolupament de la formacié professional
integrada i planificacié de I'oferta formativa de CF
i certificats de professionalitat a Catalunya, amb la
participacio dels agents socials i dels equips directius
dels IES amb formacio professional.

e Adequacio dels carrecs de coordinacioé a les
demandes de la FP integrada, amb la creacidé, com
a minim, de les seglents noves figures: coordinador
de FP ocupacional i continua, coordinador de
programes de FP europeus, coordinador d’orientacio
i insercio professional, coordinador de CF (quan hi
hagi 2 o més linies) i coordinador dels programes
d’iniciacié professional.

o Estabilitat de les ofertes formatives de nous CF als
centres durant un minim de 4 cursos académics (CF
de 2.000 h) o 2 cursos amb CF de 1.000 h.
Participacio dels agents socials en les comissions
de planificacio territorials. Consolidacié de les
plantilles organiques de FP.

e Promoci6 de la FP mitjangcant campanyes publiques
de difusié dels diferents ensenyaments professionals,
i publicitat de I'oferta formativa abans dels periodes
de preinscripcid i matricula.

e Creacio d’un premi al millor credit de sintesi o
projecte de FP.



