Participa amb CCOO;
hi tens un lloc

OFICINES ELECTORALS DE CCOO
A CCOO som molts homes i moltes dones que CC 0
intentem escoltar, parlar i actuar, que mirem de 08003 BARCELONA, P— . Encenyament

posar-nos d'acord per avangar encara que uns i iz lairel el ] 2

altres pensem diferent, que no dubtem d'anar junts 43003 TARRAGONA,
contra tot alld que val la pena de canviar. C/ August 48, baixos Tel. 977 21 27 74
| cadascu ho fa des del seu lloc de treball: I'escola,

25002 LLEIDA,

linstitut, el sindicat... Av. Bléndel 35, 2n Tel. 973 26 36 66

o ,
| des de fa molts anys. 17001 GIRONA ‘ N 0"(A L\S

Nous problemes, més complexitat C/ Miquel Blay 1, 5¢é Tel. 972 48 33 25

Ens interessa saber

quins soén els problemes que veus i que vius
quins sén els més urgents,

que et cansa més,

qué t'angoixa, qué et sobrepassa

Noves solucions, més innovacioé

Ens interessa saber la idea que has tingut
per tenir cura de la salut
per millorar les relacions

per compensar |'esforg
per organitzar I'escola
per repartir la feina

El que tu penses

és el que compta. Ensenyament
Si no ho dius

no ho sabra ningu:
ningia no et podra representar
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Amb ccoow

‘ T A Cﬁ) Pots consultar totes les propostes a:
’z , Ensenyament www.ccoo.cat/ensenyament
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El nostre compromis

Els candidats i les candidates de CCOOQ ens presentem
a aquestes eleccions i ens comprometem a:

Escoltar per representar: qué et preocupa, quines
idees aportes.

Elaborar al detall les propostes per millorar les
teves condicions laborals.

Utilitzar tota la forca de CCOQ per negociar o
per mobilitzar en el cas que sigui necessatri.

Negociar per aconseguir.

Consolidar el que aconseguim, i tornar a lluitar
per la seglent millora.
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Les nostres propostes

Inspeccidé Educativa
Condicions de treball

e Prioritat de les tasques d’assessorament pedagogic
i formacio davant les de gestié burocratica.

e Increment de les plantilles per permetre reduir el
nombre de centres per atendre.

e Consolidacio de les plantilles mitjangant concurs public
prioritzant la professionalitat.

Retribucions

¢ Increment del complement especific segons la zona
d’actuacio.

e Consolidacié complement.

e Increment de dietes i quilometratge.

e Clausula de revisi6 salarial. Pagues extres al 100%.
e Increment del fons de pensions complementari.

e Increment de les partides del fons d’accié social en
un 20%. Incorporacio de nous conceptes.

Formacio i promocié
e Possibilitar la promocié professional.
e Facilitar la formacioé en horari de treball.

e Incrementar les llicéncies retribuides.

Permis i llicéncies
e Incorporar nous suposits de permisos i llicencies.

e Millorar els permisos per adopcié sense pérdua
retributiva.

e Ampliar el permis per maternitat a 20 setmanes.

Jubilacio

e Prorroga indefinida de la jubilacié voluntaria
anticipada i incentivada (LOGSE), amb requisits a
I’abast de tothom.



