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El Gobierno aprueba la “hoja de ruta” para
impulsar la Formacion Profesional

14 de noviembre de 2008. El Consejo de Ministros ha aprobado la “hoja
de ruta” para el impulso de la Formacion Profesional en Espafa, que ha
sido presentada por los ministros de Educacion, Politica Social y Deporte,
Mercedes Cabrera, y de Trabajo e Inmigracion, Celestino Corbacho.

Esta iniciativa persigue que en nuestro pais se ofrezca una formacion
profesional de calidad, adaptada a las necesidades del siglo XXI y ligada
al mercado laboral. Ademas, da respuesta a la necesidad de impulsar un
modelo alternativo de crecimiento econémico basado en el conocimiento.
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Destacan dos objetivos principales: lograr atraer a 200.000 estudiantes
més a la FP de Grado Medio y hacer efectiva la educacion a lo largo de
toda la vida mediante la estrecha colaboracion de los Departamentos de
Educacion y Trabajoy de los agentes sociales.

Ademas, se aspira a incentivar la Formacion Profesional de Grado Medio,
donde nos encontramos a 10 puntos de distancia de la media europea en
numero de titulados.

Para llegar a la consecucion de esos retos, la “hoja de ruta” se asienta en
cuatro ejes primordiales: la excelencia en la educacion, el reconocimiento
de la experiencia, la ampliacion de la oferta y el caracter europeo de la
nueva Formacion Profesional.

La excelencia de la Formacion Profesional.

La “hoja de ruta” prevé impulsar la Red de Centros de Referencia
Nacional que respondan a cada una de las 26 familias profesionales.
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Estos centros estaran en las distintas Comunidades Autonomas y seran
punteros cada uno en su area. De esta manera, se convertirdan en motor
de la innovacion en la Formacion Profesional y desarrollaran los
programas de investigacion necesarios para atender las necesidades de
los sectores emergentes.

Programas y medidas que se extenderan a través de la red de Centros
integrados de Formacién Profesional, en los que estudian tanto jovenes
alumnos de FP, como trabajadores que reciben Formacion para el
Empleo, lo que permitird a estos centros avanzar hacia la excelencia de
la ensenanza y estar en permanente contacto con el mercado laboral,
haciendo realidad el reto de la educacion a lo largo de toda la vida.

Reconocimiento de la experiencia

Una de las primeras medidas previstas en la “hoja de ruta” serd la
aprobacion a principios de 2009 del Real Decreto que permita evaluar y
convalidar la experiencia laboral, uno de los principales activos de los
trabajadores, por los modulos correspondientes y acceder asi a un
certificado de profesionalidad. Ademas, prevé orientar a €sos
profesionales para que, mediante la realizacion de los modulos restantes,
puedan llegar a obtener el titulo de FP.

Por otra parte, también se va a flexibilizar la oferta de Formacion

Profesional para el empleo por la via de mantener convocatorias abiertas
que se adapten a las necesidades reales del mercado.

Ampliacion de la oferta

Asimismo, la “hoja de ruta® prevé ampliar la oferta de Formacion
Profesional de manera que responda a la realidad del mercado laboral y
a las necesidades de todos los alumnos.

Por eso, ademas de agilizar la elaboracion de nuevos titulos de FP
especialmente relacionados con los sectores emergentes e innovadores
de la economia, se pondra en marcha una Plataforma virtual que permita
realizar a distancia los ciclos formativos.

Ademas, y con el objetivo de atraer de nuevo al sistema educativo a las
personas de entre 18 y 24 afios que cuentan como maximo con el titulo
de Secundaria Obligatoria, se va a poner en marcha - de acuerdo con los
agentes sociales-, un programa de becas que posibilite compaginar el
desarrollo de un trabajo con el desarrollo de un ciclo formativo.
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Otra de las medidas encaminadas a mejorar el conocimiento de la
Formacion Profesional y, por tanto, el numero de estudiantes que optan
por estos estudios, sera la creacion de un sistema de informacion y
orientacion profesional a través de Internet mediante un Portal que
dispondra de las herramientas necesarias para garantizar a la poblacion
la mejor eleccidn de sus itinerarios formativos o laborales.

Una FP europea

La Formacién Profesional no puede quedar al margen del Espacio
Europeo de la Educacion hacia el que avanzamos. Por eso, la “hoja de
ruta” presta una especial atencion a la movilidad de los estudiantes,
fundamental para mejorar las perspectivas laborales. Por eso, se va a
elaborar el Marco Nacional de las Cualificaciones, en relacion con el
Marco Europeo de forma que los titulos de los estudiantes espanoles
permitiran desarrollar su profesion en cualquier pais de la Union Europea.

En esta misma linea, se impulsard la realizacion de las practicas
profesionales en distintos paises europeos. Por eso, se incrementaran las
cuantias y los tipos de becas de movilidad europea que actualmente
existen para los alumnos de FP de grado superior y se creara una nueva
linea de ayuda para los alumnos de FP de grado medio.
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