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NOVA RESOLUCIÓ DE SUBSTITUCIONS 

 
El Departament modifica la resolució de substitucions  

en el sistema de pagament delegat 
 
El passat dia 6 de setembre el Departament d’Educació va dictar una resolució que modifica la resolució del 15 de 
novembre de 1989 en relació a les substitucions en el sistema de pagament delegat. Els canvis introduïts en 
aquesta nova resolució són vigents des del setembre de 2007 i introdueixen algunes modificacions substancials. 
 

1. A partir d’ara el Departament d’Educació donarà d’alta al sistema de pagament delegat els professors 
substituts a partir del setzè dia de la baixa mèdica, sempre que aquesta baixa no es produeixi dins d’uns 
períodes determinats: 

• Del 15 de juny a l’1 de setembre; 
• Del 15 de desembre al 7 de gener; 
• Durant la setmana santa. 

 
La modificació de la resolució millora la situació anterior, ja que el Departament d’Educació es feia càrrec del 
pagament de les substitucions a partir del tercer mes de baixa. Això no obstant, caldrà estar alerta i no 
permetre que els centres cobreixin aquests primers quinze dies amb les hores no lectives de la resta de la 
plantilla, com passa tot sovint.  
 
2. Els substituts del professorat en situació de baixa per maternitat o permís de paternitat podran ser donats 

d’alta al sistema de pagament delegat el primer dia de la baixa o inici del permís. 
La durada de la substitució per permís de paternitat serà de 13 dies en cas d’adopció, acolliment o part 
senzill i de 15 dies en cas d’adopció, acolliment o part múltiple. 
 

3. Els substituts del professorat amb permís sense sou podran ser donats d’alta al sistema de pagament 
delegat si aquest permís té una durada de 15 dies. 

 
4. Els substituts del professorat en situació d’excedència forçosa podran ser donats d’alta al sistema de 

pagament delegat des del primer dia de l’excedència. 
 

5. El finançament de les substitucions amb motiu d’incapacitat o maternitat s’interrompran durant els mesos 
de juliol i agost en els casos següents: 

 
• Substituts amb motiu d’incapacitat contractats a partir de l’1 d’abril; 
• Substituts amb motiu de maternitat contractats a partir de l’1 de maig. 

 
A tot el professorat en situació d’alta en pagament delegat en el període de nòmina del mes d’agost el 
sistema li liquidarà els dies de vacances efectivament meritats. 

 
Tal com ja vam plantejar durant la negociació amb el Departament i les patronals, aquesta situació és clarament 
irregular, ja que suposa interrompre un contracte per substitució d’una persona concreta i que, per tant, el 
contracte s’hauria d’estendre fins el moment de la reincorporació a la feina del professor o professora en situació 
de baixa. En aquest cas hauria de ser el centre qui es fes càrrec del pagament de la nòmina fins el moment de la 
reincorporació. Caldrà que tots els delegats i delegades estiguem molt atents a les clàusules que es puguin 
introduir en aquests contractes abans de signar-los i denunciar qualsevol intent d’introduir contractes per obra i 
servei. 
 


