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CONVENI DE RESIDENCIES | CENTRES DE DIA PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT PSIQUICA

EL IV CONVENI NO HA ESTAT DENUNCIAT PER CAP DELS SEUS SIGNANTS

POSICIO DE CCOO DAVANT LA NEGOCIACIO

Les raons de CCOO son:

Deixar clara la viabilitat de la negociacio per evitar les
situacions que es van produir durant la negociacié del IV
conveni i gue van tenir com a conseqiiéncia la dilatacio en el
temps del procés negociador, un procés excessivament
llarg i poc productiu.

Aclarir guina sera la interlocuci6 patronal. Hem constatat
que hi ha una altra patronal que entraria a formar part de la
mesa negociadora amb l'objectiu de fer un conveni de
“serveis d'allotiament per a persones amb discapacitat
psiquica”. Encara ara desconeixem el repartiment de la
representativitat de cadascuna d’aguestes patronals.

El conveni col-lectiu permet que anualment s’efectui la
revisié dels aspectes economics. Es urgent negociar una
revisio de l'article 17 del conveni. La patronal va signar en el
seu moment un “Acord de Tarifes” amb el Departament de la
Generalitat que finanga el serveis d'allotjament per complir
amb els requeriments salarials del Personal d'Atencio
Directa, prenent com a referéncia aquest conveni. CCOO ja
va demanar el gener de 2007 la reunié de les parts
negociadores per portar a terme aquesta revisio.

Saber quines son les expectatives dels altres davant la
negociacié. Hem de recordar que a la darrera negociacio
no es va poder arribar a cap acord, tret dels aspectes
economics, després de més d’'un any de procés.

QUE VOL CCOO:

Revisi6 salarial tenint en
compte " I'Acord de Tarifes” en
dues direccions:

determinar la revaloritzacio del
salari base de tot el personal
com diu l'article 17 conveni,
aplicar els increments de les
esmentades tarifes, segons
'esmentat Acord.

Un conveni Gnic per als
serveis d'allotiament per a
persones amb discapacitat de
tot tipus. La regulacié dels
serveis no fa distincions.

Un procés negociador seri6s
i realista on quedi ben clar: qui
negocia, qué negociem i en
guines condicions: comptant amb
la repercussi6 de les ratios
establertes al Decret 318/2006 de
25 de juliol, i les econdomiques,
derivades de l'aplicacié clara de
I'’Acord de Tarifes, per a la millora
de les condicions de treball del
personal, de les quals se’'n deriva
una prestaci6 de serveis de
gualitat.

Aguestes sbn les nostres raons, desconeixem quines son les dels altres

EN LA DEFENSA DELS TEUS INTERESSOS
LABORALS, CCOO ES AMB TU
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