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RETRIBUCIONS ESCOLES CONCERTADES D’EDUCACIO ESPECIAL
SIGNAT EL CONVENI EL 20 DE JUNY DE 2007

Pablica (3,55%)

> Increment per al PAS del 4%.

» Aplicacié ala concertada dels increments pactats a la Mesa General de la Funci6

» Als nivells no concertats, equiparaci6 dels sous amb la concertada. L'increment
del sou base esta al voltant del 4%.

» La categoria de Monitor s’equipara a la d’educador amb un increment del 4,65%.

PERSONAL EDUCADOR

Nivell Sou Base Trienni Com.Especific | Plus Analogia
Mestre/a de Taller 1.439,47 38,99 35,95 449,69
*Jornades parcials 47,98 1,30 1,20 14,99
Técnic de grau superior 1.698,17 52,11 35,95 481,35
*Jornades parcials 56,30 1,74 1,20 16,05
Tecnic de grau mitja contractat 1.439,47 38,99 35,95 449,69
abans del 30/6/98
*Jornades parcials 47,98 1,30 1,20 14,99
Tecnic de grau mitja contractat 1.439,47 38,99 35,95
després de 30/6/98
*Jornades parcials 47,98 1,30 1,20
Logopeda 1.439,47 38,99 35,95 449,69
*Jornades parcials 47,98 1,30 1,20 14,99
Fisioterapeuta 1.441,76 43,69 35,95 203,44
*Jornades parcials 48,05 1,41 1,20 6,78
Educador/a 1.118,99 39,21 302,58
*Jornades parcials 37,30 1,31 10,1
Monitor d’esbarjo,menjador i transport 1.118,99 39,21
*Jornades parcials 37,30 1,31

*Aquestes quantitats serveixen com a referéncia per al calcul del sou mensual segons el
namero d’hores setmanals, per les quals cada docent ha estat contractat. Exemple:
professor titular amb jornada de 15h. setmanals el seu sou base sera 46,11 x 15....
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Les quantitats segons calendari i percentatges acordats, que per aguest curs es percebran en concepte
d’estadis son:

Fins a1 d’octubre de 2008

1r. Estadi: 25,96€
3r. Estadi: 30,96€

2n. Estadi: 30,96€
4n. Estadi: 33,60€

Complements de carrecs directius

El personal que exercia el carrec abans de 'Ll de setembre de 1999 continuara gaudint d’aquestes
remuneracions amb caracter ad personam, en virtut de I'acord signat amb el Departament d’Educacio
amb data 29 de maig de 2001. Amb els triennis vencuts fins el desembre de 1999 i mentre continuin en
el carrec fins que les quantitats establertes en els moduls de concert anuals les equiparin.

Personal que exerceix el carrec amb anterioritat a I'lL de setembre de 1999

Carrec Sou Base Trienni Total anual
Director 206,36 13,10 2.889,04
Sots-director 190,97 9,49 2.673,58
Cap d’estudis 171,82 9,81 2.405,48
Personal que exerceix el carrec amb posterioritat a I'l de setembre de 1999
Carrec Sou Base Trienni Total anual
Director 359,60 5.034,40
Sots-director 238,15 3.334,10
Cap d’estudis 238,15 3.334,10
PERSONAL D’ADMINISTRACIO | SERVEIS
Grup 3 — Personal administratiu Sou Base Trienni Total anual
a) Cap administratiu 1.589,51 53,14 22.379,14
b) Oficial Administratiu 1.263,51 42,02 17.689,00
c) Auxiliar administratiu 1.100,77 36,60 15.410,78
Grup 4 — Personal de serveis generals Sou Base Trienni Total anual
a) Cap de serveis generals 1.364,58 45,36 19.104,12
b) Oficial de serveis generals 1.198,89 39,87 16.784,46
c) Auxiliar de serveis generals 1.100,77 36,60 15.410,78

EN LA DEFENSA DE LES TEVES CONDICIONS DE TREBALL

CCOO ESTA AMB TU
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	Mestre/a de Taller

