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Quines mesures 
proposem 
 
Des de la Federació 
d’Ensenyament de CCOO 
demanem que, encara que en 
alguns centres es redueixi el 
temps de migdia, s’adoptin totes 
les mesures necessàries perquè 
no es redueixi la qualitat del 
servei i, per això, cal que: 
 
• No es modifiqui la jornada del 

personal de menjador. 
• La disminució del temps del 

migdia es dediqui a tasques de 
preparació, programació i 
coordinació o a l’ampliació de 
l’horari d’acolliment de l’alumnat 
d’Educació Infantil. 

• Es mantingui o s’ampliï la 
plantilla de treballadors/es del 
lleure educatiu a les escoles. 

• Es millorin les ràtios actuals de 
monitoratge/alumnat. 

• S’habilitin de manera adequada 
els espais dedicats al temps del 
migdia. 

 

CCOO fa una crida a les famílies, associacions de mares i pares i federacions 
respectives, i sectors empresarials, per no deixar passar l’oportunitat de 
millora educativa que ens posa a l’abast el pacte, incrementant i millorant les 
prestacions dels serveis. 
  
CCOO també demana al govern celeritat per la posada en funcionament de 
les mesures que poden afectar positivament al sector, per garantir una 
planificació adequada i el seu funcionament el proper curs escolar. 

Pacte Nacional per l’Educació 

CCOO considera que cal aprofitar aquesta oportunitat 
per millorar la qualitat del sector de lleure educatiu 

L’aplicació de la sisena hora, una oportunitat per la 
qualitat  
 
El Pacte suposarà una millora en el sector del lleure gràcies a 
l’augment dels ajuts per acolliments matinals i activitats 
extraescolars i de les beques de menjador per part del 
Departament d’Educació, però la implantació de la sisena 
hora pot afectar negativament les condicions laborals dels 
monitors i monitores del lleure educatiu en el marc escolar i la 
qualitat del servei si no s’adopten les mesures adients. 
Amb la sisena hora es produirà tot un seguit de modificacions 
horàries a les escoles públiques que poden afectar la jornada 
laboral dels monitors i monitores que realitzen els serveis 
d’acolliment matinal, de migdia i les activitats extraescolars. 
Aquestes modificacions no seran les mateixes per a totes les 
escoles. En cada centre es produiran situacions diferents en 
funció del que determini el seu consell escolar abans de què 
s’acabi aquest curs. 
De totes maneres és previsible que en alguns centres es 
redueixi el temps de migdia i això podria comportar, per una 
banda, que es reduís l’horari del monitoratge de menjador i, 
per l’altra, que augmentés el nombre d’usuaris i usuàries del 
menjador. Si fos així, es posaria en perill les condicions de 
treball de molts monitors i monitores del lleure educatiu i la 
qualitat del servei que ofereixen.  
És per això que, des de CCOO, fem un seguit de propostes 
que han de servir, no només per evitar qualsevol 
empitjorament en les condicions laborals, sinó per 
incrementar la qualitat d’aquest servei educatiu. 
 



 

QUÈ PROPOSA EL PACTE? 
 
El pacte per l’educació representa una 
gran oportunitat per millorar la qualitat 
dels serveis educatius escolars, i ampliar 
l’oferta educativa extraescolar fent-la 
assequible per alumnat que fins ara 
quedava fora. 
El comprimís adquirit pel govern i els 
signants del pacte és una gran ocasió 

pel sector del lleure educatiu que ha de 
veure ampliada la prestació dels serveis i 
millorada l’ocupació. 
Algunes de les mesures contingudes en 
el pacte per l’educació han de produir a 
curt termini l’ampliació de serveis i per 
tant de creació de llocs de treball en els 
sector del lleure educatiu. 

 
Les mesures que conté el pacte són 
 
• Ajuts pels serveis d’acolliment matinal. 
• Obertura dels centres a 1 de setembre i durant els més de juliol per dur a terme 

activitats sòcio-educatives. 
• Més enllà de l’horari lectiu. Participació dels ajuntaments, ampas i famílies per ampliar 

l’oferta educativa de lleure promovent la qualitat, i assegurant que cap alumne pugui 
quedar exclòs per motius socials o econòmics.  

• Ajuts per aquestes activitats per part del departament d’educació. 
• Convenis amb ajuntaments i Generalitat per garantir serveis sòcio-educatius en 

centres i zones socialment desfavorides. 
• Increment de les beques de menjador durant els propers 4 anys. 
 
• El pacte també compromet al govern a regular abans del curs 2007-2008 els perfils 

professionals i condicions i requeriments per la prestació d’aquests serveis en un 
marc de qualitat. 

 
Totes aquestes mesures han de tenir 
una repercussió directa no només en la 
quantitat d’activitats a realitzar sinó 
també per avançar en la qualitat de 
l’oferta educativa i l’equitat, tot afavorint 
la incorporació a aquestes activitats 
d’una important franja d’alumnat que fins 
ara no hi participava. 

Pel que fa als treballadors i les 
treballadores, s’haurà de garantir un 
procés per la millora de les condicions 
laborals i de la qualificació professional a 
més d’una important creació de nous 
llocs de treball. 

 
 
CCOO proposa mesures per: 
 

INCREMENTAR L’OCUPACIÓ EN EL SECTOR DEL LLEURE EDUCATIU 
INCREMENTAR LA QUALITAT DELS SERVEIS. 
 

• Establiment de ràtios coherents per atendre educativament els infants en 
els serveis de menjador, tallers, sortides i activitats de lleure, etc 

• Qualificar els professionals del lleure educatiu. Programes de formació 
permanent. 

• Millorar la formació, establir la formació permanent en horari laboral. 
• Garantir temps de treball sense atenció directe per les coordinacions i 

preparació d’activitats. 
 


