
 

 

33. Barem cos de mestres  

a) Temps de permanència ininterrompuda com a funcionari de carrera amb destinació 

definitiva en el centre des del qual participa. 

1. Pel primer, segon i tercer any: 1 punt per any. 

Pel quart any: 2 punts. 

Pel cinquè any: 3 punts. 

Pel sisè, setè, vuitè, novè i desè any: 4 punts per any. 

Per l'onzè i següents: 2 punts per any. 

Les fraccions d'any es computaran de la manera següent: la fracció de sis mesos o 

superior, com un any complet; la fracció inferior a sis mesos no es computa. 

2. Per als mestres amb destinació definitiva en un lloc de treball docent de caràcter 

singular, la puntuació d'aquest apartat la donarà el temps de permanència 

ininterrompuda en el lloc de treball des del qual se sol·licita. 

3. Els mestres que tenen la destinació definitiva en un centre, per integració o 

desglossament, o trasllat total o parcial d'un altre, comptaran, als efectes d'aquest 

apartat, la referida al seu centre d'origen. 

4. Per als mestres en adscripció temporal a centres públics espanyols a l'estranger, en 

adscripció a la funció d'inspecció educativa o en casos anàlegs, la puntuació d'aquest 

apartat estarà donada pel temps de permanència ininterrompuda en l'adscripció 

esmentada. Aquest mateix criteri se seguirà amb els mestres que van ser nomenats per a 

llocs o altres serveis d'investigació i suport a la docència de l'Administració educativa, 

sempre que el nomenament hagi comportat la pèrdua del seu lloc de treball docent 

anterior. 

Quan hagin cessat en la seva adscripció i s'hagin incorporat a l'àmbit territorial 

corresponent, de conformitat amb l'article 25 del Reial decret 895/1989, de 14 de juliol, 

s'entendrà com a centre des del qual es participa a l'efecte del concurs de trasllats 

l'adscripció esmentada, a la qual s'acumularà, si escau, el temps de serveis prestat 

provisionalment, amb posterioritat, en qualsevol altre centre. 

5. Per als mestres que participen en el concurs des de la situació de provisionalitat per la 

supressió de la unitat o lloc de treball que ocupaven amb caràcter definitiu, per la pèrdua 

de la seva destinació en compliment de sentència o resolució de recurs, o per provenir 



de la situació d'excedència forçosa, es considerarà com a centre des del qual participen, 

amb la finalitat de determinar els serveis a què es refereix aquest apartat, l'últim ocupat 

amb caràcter definitiu, al qual s'acumularan, si escau, els prestats provisionalment, amb 

posterioritat, en qualsevol altre centre. Tindran dret, a més, que se'ls acumulin al centre 

de procedència els serveis prestats amb caràcter definitiu en el centre immediatament 

anterior. Per al cas de mestres afectats per supressions consecutives de llocs de treball, 

aquesta acumulació comprendrà els serveis prestats amb caràcter definitiu en els centres 

que successivament els van ser suprimits. 

En el cas que el mestre afectat no hagi ocupat cap altra destinació definitiva, tindrà dret 

a l'acumulació, als efectes assenyalats, de la puntuació corresponent a l'apartat c) del 

barem. 

Aquests mateixos criteris seran aplicables al personal funcionari que participa en el 

concurs per haver perdut la destinació en compliment de sanció disciplinària de trasllat 

amb canvi de residència. 

6. Els mestres que es trobin prestant serveis en la primera destinació definitiva 

obtinguda després de la supressió del lloc del qual eren titulars tindran dret que se'ls 

considerin com prestats en el centre des del qual concursen els serveis que acreditin en 

el centre on se'ls va suprimir el lloc i, si escau, els prestats amb caràcter provisional amb 

posterioritat a la supressió esmentada. Aquest mateix criteri s'aplicarà als qui estiguin 

prestant serveis en la primera destinació definitiva obtinguda després de la pèrdua de la 

seva destinació per compliment de sentència o resolució de recurs, o per provenir de la 

situació d'excedència forçosa. 

7. Els mestres que participen des de la seva primera destinació definitiva obtinguda per 

concurs, al qual van haver de participar obligatòriament des de la situació de 

provisionalitat de nou ingrés, podran optar que se'ls apliqui en lloc de l'apartat a) del 

barem, la puntuació corresponent a l'apartat c) del mateix; en aquest cas es consideraran 

com a provisionals tots els anys de servei. En cas que els participants no indiquin per 

quin dels dos apartats opten, se'ls aplicarà la puntuació corresponent a l'apartat a). 

b) Temps de permanència ininterrompuda amb destinació definitiva en el centre o lloc 

singular des del qual se sol·licita quan s'hagin classificat com d'especial dificultat perquè 

es tracti de difícil exercici. 

1. Quan el lloc de treball des del qual es participa tingui la qualificació com d'especial 

dificultat perquè es tracti de difícil exercici, s'afegirà a la de l'apartat a) d'aquest barem 

la puntuació següent: 

Pel primer, segon i tercer any: 0,50 punts per any. 

Pel quart any: 1 punt. 

Pel cinquè any: 1,50 punts. 

Pel sisè, setè, vuitè, novè i desè any: 2 punts per any. 

Per l'onzè i següents: 1 punt per any. 



Les fraccions d'any es computaran de la manera següent: la fracció de sis mesos o 

superior, com un any complet; la fracció inferior a sis mesos no es computa. 

No es computarà a aquests efectes el temps de permanència fora del centre en situació 

de serveis especials, en comissió de servei, amb llicència d'estudis o en casos anàlegs. 

2. En els casos de supressió del lloc, o de la seva pèrdua per compliment de sentència o 

recurs, o per provenir de la situació d'excedència forçosa, s'aplicaran els mateixos 

criteris que assenyala per a aquests casos l'apartat a) d'aquest barem. 

3. El còmput de serveis prestats en centres o llocs singulars classificats com d'especial 

dificultat començarà a partir del curs 1990-1991, d'acord amb el que preveu la 

disposició final primera del Reial decret 895/1989, de 14 de juliol, o a partir de la data 

de publicació de les diferents resolucions on es classifiquen els centres o llocs singulars 

com d'especial dificultat. 

c) Temps transcorregut en situació de provisionalitat pel personal funcionari de carrera 

que mai no ha obtingut destinació definitiva. 

1 punt per any fins que no obtinguin la propietat definitiva. 

Les fraccions d'any es computaran a raó de 0,0833 punts per cada mes complet. 

Els serveis d'aquesta mena prestats en centres o llocs classificats com d'especial 

dificultat perquè es tractin de difícil exercici donaran dret, a més, a la puntuació 

establerta a l'apartat b) d'aquest barem. 

d) Anys de servei actiu com a funcionari de carrera en el cos de mestres. 

1 punt per any. 

Les fraccions d'any es computaran a raó de 0,0833 punts per cada mes complet. 

e) Formació i perfeccionament. 

Cursos de perfeccionament organitzats o reconeguts per les administracions públiques 

amb competències educatives, entesos en les seves diferents modalitats de grups de 

treball, seminaris, grups de formació en centres, cursets, etc. 

Només es tindran en compte per aquest apartat els cursos que tractin sobre especialitats 

pròpies del cos de mestres o aspectes científics, didàctics i/o d'organització, relacionats 

amb activitats pròpies d'aquest cos, o amb les noves tecnologies aplicades a l'educació. 

Puntuació màxima per aquest apartat: 3,50 punts. 

e.1) Cursos impartits: per participar com a ponent, professor o tutor, o dirigir o 

coordinar cursos de formació permanent (entesos com s'assenyala al primer paràgraf 

d'aquest apartat) convocats pels òrgans centrals o perifèrics de les administracions 

públiques amb competències educatives o realitzats per institucions sense ànim de lucre 

que hagin estat homologats o reconeguts per aquestes mateixes administracions 



educatives, i els convocats per les universitats: 0,10 punts per cada 10 hores acreditades 

fins a un màxim d'1 punt. 

e.2) Cursos superats: per l'assistència a cursos de formació permanent del professorat 

(entesos com s'assenyala al primer paràgraf d'aquest apartat) convocats pels òrgans 

centrals o perifèrics de les administracions públiques amb competències educatives o 

realitzats per institucions sense ànim de lucre que hagin estat homologats o reconeguts 

per aquestes mateixes administracions educatives i els convocats per les universitats: 

0,10 punts per cada 10 hores de cursos superats i acreditats fins a un màxim de 2 punts. 

A fi de valorar-los, dintre de cada subapartat se sumaran les hores de tots els cursos, 

sense que es puntuï la resta del nombre d'hores inferior a deu. 

Quan la durada dels cursos estigui expressada en crèdits, si no s'indica d'una altra 

manera, s'entendrà que cada crèdit equival a deu hores. 

No es consideraran objecte de valoració per aquest apartat els cursos seguits per obtenir 

els coneixements mínims de llengua catalana requerits per ocupar els llocs de treball 

objecte de provisió, d'acord amb la base 4 de l'annex 1 d'aquesta resolució. Només es 

podran valorar aquells cursos de formació de llengua catalana que, no havent servit per 

acreditar aquest coneixement adequat, compleixin els requisits exigits amb caràcter 

general a totes les activitats de formació que es tenen en compte per aquest apartat i se 

n'acreditin les hores. 

e.3) Per cada especialitat del cos de mestres, diferent d'aquella per la qual s'hi va 

ingressar, adquirida mitjançant el procediment que preveu el Reial decret 850/1993, de 

4 de juny (BOE núm. 155, de 30.6.1993) i el Reial decret 334/2004, de 27 de febrer 

(BOE núm. 51, de 28.2.2004), d'adquisició de noves especialitats, o els procediments 

selectius convocats amb anterioritat al curs 1992-1993: 0,50 punts. 

f) Titulacions acadèmiques diferents a les al·legades per a l'ingrés al cos. 

Per aquest apartat es poden atorgar un màxim de 3 punts. 

f.1) Títol de doctor: 2,50 punts. 

f.2) Titulacions de segon cicle: pels estudis corresponents al segon cicle de 

llicenciatures, enginyeries, arquitectures o títols declarats legalment equivalents: 1,50 

punts. 

f.3) Titulacions de primer cicle: per cada diplomatura, enginyeria tècnica, arquitectura 

tècnica o títols declarats legalment equivalents o pels estudis corresponents al primer 

cicle d'una llicenciatura, arquitectura o enginyeria: 1,50 punts. 

En cap cas no es considerarà com a titulació de primer cicle el primer títol o estudis 

d'aquest tipus que tingui el participant ni la superació de cap curs d'adaptació. 

En tots els subapartats d'aquest apartat, únicament es tindran en compte els títols amb 

validesa oficial a l'Estat espanyol. 



g) Altres mèrits: valoració del treball realitzat; publicacions; titulacions d'ensenyaments 

de règim especial. 

Per aquest subapartat es poden atorgar un màxim de 10 punts. 

Valoració del treball realitzat. 

g.1) Director/a en centres docents públics. Director/a de serveis educatius o càrrec 

equivalent si ha estat exercit amb anterioritat a l'entrada en vigor del Decret 155/1994, 

de 28 de juny (DOGC núm. 1918, de 8.7.1994). Director/a d'Agrupacions de Llengua i 

Cultura Espanyoles: 1,50 punts per any. 

Les fraccions d'any es computaran a raó de 0,125 punts per cada mes complet. 

g.2) Secretari/ària, cap d'estudis i/o subdirector/a dels centres esmentats: 1 punt per any. 

Les fraccions d'any es computaran a raó de 0,0833 punts per cada mes complet. 

g.3) Coordinador/a de cicle o assessor/a de formació. Mestres coordinadors de cicle: 

mestres coordinadors/es de cicle d'educació infantil, primària o EGB; coordinador/a 

d'informàtica, coordinador/a lingüístic i coordinador/a de riscos laborals. Assessors de 

formació: mestres adscrits en comissió de servei als serveis de l'Administració educativa 

o als instituts de ciències de l'educació, sempre que puguin acreditar tasques de 

coordinació curricular o de serveis o d'organització de formació: 0,50 punts per any. 

Les fraccions d'any es computaran a raó de 0,041 punts per cada mes complet. 

g.4) Per ocupar llocs de treball en l'Administració educativa de nivell de complement 

igual o superior a l'assignat al cos de mestres: 1,50 punts per any. 

Les fraccions d'any es computaran a raó de 0,125 punts per cada mes complet. 

Per als subapartats g.1, g.2, g.3 i g.4 només es valoraran els càrrecs exercits com a 

funcionari de carrera. 

Quan es produeixi l'exercici simultani de dos càrrecs en el mateix o en dos subapartats, 

no podrà acumular-se la puntuació de tots dos, i només se'n valorarà un. 

Publicacions. 

g.5) Per publicacions de caràcter didàctic sobre disciplines objecte del concurs o 

directament relacionades amb aspectes generals o transversals del currículum o amb 

l'organització escolar: fins a un màxim d'1 punt. 

g.6) Per publicacions de caràcter científic i projectes i innovacions tècniques sobre les 

disciplines objecte del concurs: fins a un màxim d'1 punt. 

Les publicacions que es presentin només es valoraran com d'una o altra modalitat, mai 

per les dues simultàniament. 



g.7) Titulacions d'ensenyaments de règim especial. 

Les titulacions d'ensenyaments de règim especial atorgades per les escoles oficials 

d'idiomes i conservatoris de música i dansa es valoraran de la manera següent: 

Música o dansa 

Grau mitjà: 0,50 punts. 

Ensenyament d'idiomes 

Cicle elemental: 0,50 punts. 

Cicle superior: 0,50 punts. 

La possessió del certificat d'aptitud de l'escola oficial d'idiomes engloba els dos cicles. 

En cas de produir-se empats en el total de puntuacions, aquests es resoldran atenent, 

successivament, a la puntuació més alta en cada un dels apartats del barem d'acord amb 

l'ordre en què s'hi detallen. Si persisteix l'empat, caldrà atenir-se a la puntuació 

obtinguda en els diferents subapartats, també per l'ordre en què s'hi detallen. En ambdós 

casos, la puntuació que es prengui en consideració en cada apartat no podrà excedir de 

la puntuació màxima establerta per a cadascun d'ells en el barem, ni, pel que fa als 

subapartats, la que correspongui com a màxim a l'apartat en què són inclosos. Quan, en 

aplicar aquests criteris, algun o alguns dels subapartats arribi el màxim de puntuació 

atorgat a l'apartat a què pertany, no es tindran en compte les puntuacions de la resta de 

subapartats. Si és necessari s'utilitzarà, com a últim criteri de desempat, l'any del procés 

selectiu d'ingrés al cos, i dintre d'aquest, la major puntuació obtinguda i, a igual 

puntuació, el número mes baix d'ordre obtingut. 

 

 

 

 

 


