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Informació sobre la imminent convocatòria de càtedres  
El Departament ha informat de les línies principals al voltant de les quals girarà la propera convocatòria d'accés a càtedres. 

 
 

1. La convocatòria es farà possiblement 
al mes de novembre. 

2. És requisit per poder presentar-se 
portar un mínim de 8 anys al cos. 

3. Els mèrits al•legats el primer any de 
convocatòria es mantindran per als 
propers anys. Per descomptat, es podran 
afegir mèrits que incrementin la 
puntuació, però no caldrà repetir tota la 
paperassa.  

4. El procediment és farà de la forma 
següent: inscripció telemàtica a la 
convocatòria; amb aquesta inscripció es 
permetrà consultar els mèrits de serveis 
prestats que consten al Departament. Si 
el candidat considera que algun dels 
mèrits no està correctament puntuat, 
podrà reclamar i presentar la 
corresponent documentació justificativa. 

5. Tres blocs de barem: Treball 
desenvolupat (màxim 4 punts), 
Formació permanent (màxim 3 punts), 
Mèrits acadèmics (màxim 3 punts) 

6. Els punts per antiguitat, encara que 
seran importants, no seran determinants. 
El Departament vol reduir al mínim legal 
la puntuació per aquest concepte (que 
quedarà enquadrat dins de l'apartat 
Treball desenvolupat). A més dels 8 
anys que són requisit per presentar-se, 
cada any de serveis prestats puntuarà 
0,20, fins a un màxim de 2 punts. És a 
dir, amb 10 anys treballats (no inclosos 
els 8 que són requisit per presentar-se) es 
tindrà la màxima puntuació per aquest 
concepte.  

7. Hi haurà avaluació voluntària de la 
pràctica docent (fins a 2 punts). Aquesta 
puntuació quedarà inclosa dintre de 
l'apartat Treball desenvolupat. En molts 
casos, els aspirants tindran ja el màxim 

en aquest apartat i així l'ítem avaluació voluntària 
tindrà una incidència molt relativa dintre de la 
puntuació total.  

8. Formació permanent. Els cursos no inferiors a 
30 hores, 0,25 punts fins a un màxim de 1,25. Els 
cursos no inferiors a 100 hores, 0,5, fins un màxim de 
1,75. 

9. Hi haurà memòria obligatòria d'un màxim de 
100 fulls. Aquesta memòria estarà estructurada en 
tres blocs: 

a) Descripció i caracterització de l’especialitat de la 
qual se n’és titular; 

b)  La programació completa d'un curs; i 

c) La descripció d’un projecte propi del departament 
didàctic al qual s’està adscrit, amb tres possibilitats: 
un projecte d'innovació didàctic, un projecte de 
tutorització del professorat novell o un projecte de 
formació dels membres del Departament.  

Hi haurà una entrevista amb el tribunal a propòsit de 
la memòria presentada. Un tribunal qualificador, 
composat per 5 membres tots ells catedràtics, 
entrevistarà al candidat a propòsit de la memòria 
presentada. 

10. Tot el procés acabaria a l’abril. 

11. Hi ha 1.203 places convocades per al 2008 (Acord 
de Secundària signat per CCOO amb el Departament 
d'Educació). Els propers anys hi haurà més de 1.000 
places més per any, fins arribar a un minim de 4.000. 

12. Hi ha unes 11.000 persones que compleixen els 
requisits per poder presentar-se a la convocatòria.  

Us mantindrem informats de les posicions del 
Departament i de les nostres propostes. 
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