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Aconseguida una reivindicacié historica

CCOO acorda el cobrament integre de tots els
conceptes de lanomina a les pagues extres

Acord a la Mesa general de la funcio publica de Catalunya

A la MGFP de Catalunya s’ha arribat finalment al compromis d’incrementar
els diners que la Generalitat rep dels pressupostos generals de I'Estat per a
les pagues extres del funcionariat, per tal de poder arribar al cent per cent
real de tots els conceptes de la nomina de cada un dels seus funcionaris. El
sindicalisme util que representa CCOO aconsegueix aixi una reivindicacié
historica del col-lectiu. Es respecten els mateixos terminis de tres anys per
incrementar progressivament els conceptes que falten per incorporar, de
forma que es completara a la paga de desembre del 2009.

Quin és l'inici

En data 25 de setembre de 2006 s’acorda a Madrid entre les organitzacions
sindicals membres de la Mesa General de la Funcién Puablica (CCOO, UGT
i CSIF) i el Ministerio de Administraciones Publicas, assolir I'objectiu de
implementar les pagues extraordinaries amb el 100% del complement
especific durant el periode de vigéncia de I'Acord subscrit en data 28 de
juliol de 2005 i que finalitza el 2009. Cal recordar que el complement de
desti ja s’ha incorporat.

Diu l'acord que cadascun del anys s'incloura en els pressupostos de I'Estat
un 1% de la massa salarial destinat a aquest objectiu. En total un 3%.

Que passa a Catalunya?

En fer els calculs s’observa que amb un 3% total, no en tenim prou, sin6d
que és necessari un 4,6% per tot el periode, per tant s'arriba a un
compromis amb  I'Administraci6 d'acceptaci6 d'aquesta xifra i de
compromis amb I'objectiu del 100% al desembre de 2009.

Tot i aix0, en estar en situacié de pressupost prorrogat pel 2007, no estan
en disposicid d'afegir ni un centim per aquest any i si en la progressié dels
seguents.

D’altra banda, cal recordar que tenim pel 2007 un 0,20% del conjunt de la
massa salarial (tots els conceptes retributius fixos i periodics), que s’ha
d’'aplicar segons el Ill Acord General sobre condicions de treball de la
Generalitat de Catalunya, que diu explicitament que la distribuci6é d’aquests
increments es determinara a la Mesa General.

COM COBRAREM?

e Perincrementar les pagues
extres només tenim I'1%
transferit dels Pressupostos
Generals de I'Estat. Es proposa
destinar una part del 0,20% del
Il Acord general.

e Pertant, els increments que
tindrem seran:

e Sou, triennis i complement
de destinacid: 2%

e Tots els diferents
complements especifics
(general, singular,
catedratics, estadis,
carrecs unipersonals,
coordinacions...), un
2,20%

e Laresta del 0,20%, es a dir la
part que correspon al sou,
triennis i complement de
destinacid, sumada a I'1%
transferit dels PGE, passa a
incrementar les pagues extres.

e La progressio de I'increment de
les pagues extres sera la
seguent:

e 25% del complement
especific al juny i
desembre del 2007.

e 50% del complement
especific al juny i
desembre de 2008.

e 100% del c. especific al
desembre del 2009.

CCOO ha defensat des del primer moment que tots els conceptes de la nomina havien
d’estar inclosos en I'ampliaci6 de les pagues extres.
CCOO lamenta que hi hagi sindicats que no hagin volgut signar (els de sempre).
L’argument que han fet servir per no mullar-se és que calia una pujada lineal igual per
tothom, independentment de la seva nomina. Aix0 implicaria per als docents un

Cc 0 augment molt menor que I'actual i dificultaria I'objectiu d’arribar al 100% integre.
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