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Fruit d'aquest acord, signat pel nostre sindicat, l'actual decret sobre la regulació de la borsa de treball introdueix
modificacions importants.
Vigència de l'acord: 1/9/05 a 31/8/08. S’ha renovat a partir d’aquesta data fins a 31/08/2011.

NomenamentS
Acord d'estabilitat i millores laborals i retributives

Professorat Interí o substitut amb 3 o més anys de servei a 31/8/07 i que hagi treballat el curs
anterior.

Millores Nomenaments anuals com interí o
substitut, durant els 3 anys de vigència de
l'acord, amb preferència per davant del
professorat no acollit al pacte estigui o no
confirmat.

Nomenament anual per cobrir
substitucions, en el cas de no ser
nomenat interí per al curs següent.

Condicions Sol·licitar un mínim de 4 comarques, de qualsevol servei territorial. En el cas que no sigui
possible adjudicar una destinació, se’ls adjudicarà d’ofici dintre de les dues primeres
peticions de serveis territorials a Barcelona o Tarragona i d’una petició de servei territorial
en el cas de Girona o Lleida. Obligació de presentar-se a les oposicions, durant els 3 anys
de vigència de l'acord, excepte si es té més de 55 anys.

La comissió de seguiment del pacte acordarà el nombre de nou professorat que pugui acollir-s'hi, durant la
vigència de l'acord.

Funcionament dels nomenaments d'estiu per ordinador

Per cobrir els llocs de treball que necessita, el Departament d'Educació nomena primer les persones que
formen part del Bloc I. Fins que s'ha esgotat aquest bloc, no es criden les persones del Bloc II. Abans de
començar el curs, es fa un primera adjudicació per ordinador.
Si ja has tingut algun contracte en l'últim curs, has de presentar una sol·licitud al mes de maig per tornar a ser
nomenat/da.

Ordre

Nomenaments correlatius per 3 anys

1. Professorat amb 3 anys o més de servei a 31/8/07 i haver treballat el curs anterior, que s'hagi
acollit al pacte d'estabilitat.
Amb preferència per davant del professorat no acollit al pacte, estigui o no confirmat.

Nomenament per 1 any

2. Professorat proposat per la direcció del centre, que tingui un mínim de 2 anys treballats i haver
estat el curs anterior al centre proposat, excepte en els centres de nova creació o per caràcter
d'urgència. Cobriment exclusiu de places singulars: atenció diversitat, acolliment, educació especial,
serveis educatius,.....

3. Professorat confirmat per la direcció del centre, que tingui un mínim de 48 mesos de servei i haver
treballat el curs anterior en el mateix centre.

4. Resta de professorat ordenat per serveis prestats, i d'acord amb els centres i zones sol·licitades.



Si no has obtingut destinació mitjançant els nomenaments per ordinador, has de presentar-te als actes públics
de nomenament que es fan a finals d'agost, si el Departament convoca el teu número. Hi ha actes a les vuit
delegacions territorials tant per a primària com per a secundària.

Hi haurà dues fases
Fase preferent: Professorat que amb 3 anys de serveis a 31/8/04 i havent treballat el curs anterior,

s'hagi acollit a l'acord d'estabilitat. Nomenament anual per cobrir substitucions, en el 
cas de no ser nomenat interí per al curs següent.

Segona fase: Resta de professorat substitut, que per número d'ordre podrà triar vacants,
substitucions o ½ jornades que encara no hagi agafat ningú quan arriba el seu torn.

Si en aquest acte no has obtingut destinació, has d'esperar els nomenaments de substitucions durant el curs.

Informa Professorat Interí i Substitut, agost 2007 7

Actes públics de nomenaments a final d'agost

Nomenaments de substitucions durant el curs
Es fan nomenaments en acte públic als diferents serveis territorials. Cada servei convoca fins a un número
determinat de la llista per a cada acte. Pots consultar aquest número per telèfon a la delegació o a la pàgina web
del Departament.
Quan acabes un contracte, quedes en espera de nou nomenament; conserves el teu número per a tot el curs i
t'has de presentar als actes públics per ser convocat fins que tinguis un nou contracte.

Canvi de Servei Territorial. Durant el curs, pots canviar el servei territorial que tens com a preferent, si ho
sol·licites. El canvi es farà en un termini de 7 dies, sempre que no tinguis un nomenament en vigor. Has de lliurar
la instància al servei territorial on vulguis treballar.

Durada dels nomenaments en cas de 

Reincorporació de la persona
titular

La reincorporació de la persona titular produeix sempre el
cessament de la persona que la substitueix.

Vacances i festius Mentre la persona titular continuï de baixa, els contractes de
substitucions no s'interrompran durant les vacances de Nadal,
Setmana Santa i caps de setmana.

Cobrir reduccions de jornada Aquests nomenaments tindran inicialment com a data de
finalització el dia 30 de juny. Si a partir del 30 de juny la persona
titular continua fent reducció de jornada, es prorrogarà el
nomenament fins el 31 d'agost.

NomenamentS

Nomenaments de substitucions en un àmbit comarcal per a un any sencer

En els actes públics de nomenaments s’ofereixen un nombre determinat de contractes anuals per a fer
substitucions en diferents centres d’un mateix àmbit comarcal per les especialitats del cos de mestres de:
Educació infantil, anglès i educació primària.

Nomenaments de substitucions de places del cos de mestres per a 
professorat de secundària

En el cas que no es disposi de prou mestres per cobrir substitucions en els centres de primària s’oferiran per
procediment d’urgència al professorat de la llista de secundària que voluntàriament ho manifesti. Aquest
nomenament tindrà tots els efectes laborals corresponents al cos i la plaça que ocupa.




