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El Pla de Pensions de promoció conjunta de 
l'àmbit de la Generalitat de Catalunya, 

ja és viu i vigent!

CCOO aconsegueix els seus compromisos

Quines aportacions econòmiques té el pla de pensions ara?

Serà del 0,5% de la massa salarial del personal de l'Administració
de la Generalitat corresponent als anys 2004 i 2005. Això repre-
senta hores d'ara uns 40 milions d'euros, aproximadament, que
configuren l'aportació inicial al pla de pensions.

Què vol dir pla de pensions complementari?

Senzillament, que res té a veure amb la pensió contributiva públi-
ca a la que tenim dret en el moment de la jubilació. 

Dit d'altra manera, és un estalvi que s'ha generat a partir de la
negociació i l'acord sindical, aquesta quantitat, no resta de les
millores retributives que hem assolit i caldrà implementar-lo els
propers anys.

Quin compromís de continuïtat pot tenir?

En el Reglament del Pla, és recull el compromís entre les parts
de fer aportacions per part de l’Administració durant el període
2006 - 2008 de percentatges similars.

Qui té dret a ser partícip?

Tothom que tingui 12 mesos de serveis prestats (encara que sigui
de forma interrompuda) amb alguna de les entitats promotores
del Pla, amb independència de la seva relació laboral (personal
funcionari, laboral, estatutàri).



Tinc obligació de ser-hi?

De cap de les maneres, cadascuna de les entitats promotores ha
de garantir d'una banda la incorporació al Pla de totes les per-
sones que reuneixen les condicions per ser partícips i tanmateix
donar l'opció a exercir el dret de no ésser-ho, prèvia notificació
individual i expressa a la Comissió Promotora del Pla.

Quines són les entitats promotores del Pla de Pensions de
promoció conjunta?

Les entitats promotores de l'esmentat Pla de pensions són els
departaments de l'Administració de la Generalitat, les entitats
autònomes de caràcter administratiu, les entitats autònomes de
caràcter comercial, industrial, o financer, el Servei Català de la
Salut i les entitats gestores de la Seguretat Social, l'Institut Català
de la Salut i l'Institut Català d'Assistència i Serveis Socials,
l'Institut Català d'Avaluacions Mèdiques i resta obert a aquelles
altres administracions o entitats que s’hi vulguin adherir.

Quin tipus de Reglament regula el funcionament del Pla de
Pensions?

El Reglament del Pla deriva de les especificacions que marca la
legislació vigent en matèria de plans de pensions complementaris
i ha estat aprovat per totes les organitzacions sindicals que són
presents a la Mesa General de Negociació i pels representants
de l'Administració de la Generalitat.

I si no vull fer cap aportació individual què passarà?

No cal fer cap aportació obligatòria, les aportacions que vagi fent
la Generalitat, s'aniran acumulant a favor meu. 



I si tinc un altre Pla de Pensions?

Podràs canviar els teus diners dipositats en qualsevol Pla de pen-
sions particular, que tinguis en aquests moments, tot i entenent
que les condicions que s'ofereixen són més favorables en funció
del nombre de partícips que té el Pla de la Generalitat i de l'ac-
tuació acurada que s'ha fet al si de la Comissió Promotora en la
fase d'elecció de l'entitat gestora i la dipositària del Pla.

Quina entitat gestiona el Pla de Pensions?

L'entitat que gestionarà el Pla és aquella de entre les 8 que s'han
presentat a la convocatòria que ha ofertat millors prestacions per
a les persones partícips  i beneficiàries. En data 22  de novembre
de 2005, ha estat seleccionada VIDACAIXA, com ha entitat
gestora i LA CAIXA com a dipositària del Pla de Pensions.

CCOO al si de la Comissió de Control del Pla de Pensions,
seguirà vetllant per que es garanteixi el dret a la informació
a totes les persones partícips, una posada en marxa del Pla

acurada i eficaç i un control  permanent en pro d'unes
inversions ètiques i socialment responsables, donat que es
realitzen amb els diners dels treballadors i treballadores de

la Generalitat de Catalunya.

Via Laietana 16, 4rt  08003 Barcelona 
www.conc.es/areapublica

Tel. 934812731 / Fax 934812784 
Correu electrònic: areapublica@conc.es

àrea pública


