COMUNICAT DE PREMSA
Centre de Formaci6 d’Adults Girona

INICI DEL CURS 2005-06 NO NORMALITZAT. FALTA DE PROFESSORAT
PER INTERVENIR EN ELS BARRIS DE LA CIUTAT 1 PER ATENDRE LA
DEMANDA.

PRECARIETAT EN LA FORMACIO AL LLARG DE LA VIDA.

Un cop més, I'Escola d’Adults de Girona - CFA Girona - inicia el curs
amb il-lusio, ganes, empenta... pero també amb problemes. Problemes
plantejats a l'acabament del curs passat al director dels Serveis
Territorials d’Educaci6 a Girona i a la Direcci6 Gral. de FP que, en data
d’avui, encara no estan resolts. Es per aixd que el professorat del
centre i representants de I'alumnat hem convocat aquesta roda de
premsa.

1. £/ centre com a servei compleix un dels objectius de l'educacio d'adults: el de
formar-se al llarg de la vida. Ofereix tot un ventall de possibilitats horaries, de
programes, de professorat | d'espals adaptats a la nova realitat laboral i social
que el sistema productiv imposa (versatilitat, flexibilitat, noves tecnologies,
atur, prejubilacions...).

El CFA Girona esta integrat des de I'l de juny de 2004 a la Subdireccié General
de Formacié de Persones Adultes del Departament d’Educacié. Anteriorment a
aquesta data pertanyia al departament de Benestar i Familia i havia estat
considerat un model de centre per diferents raons: amplia oferta formativa que
respon a la demanda de la ciutat, metodologia, treball comunitari.... Ens hem
mantingut en aquesta linia i hem anat millorant i buscant noves formules
pedagogiques i nous cursos i modalitats. Cal especificar que a la ciutat de
Girona, amb 87.863 habitants (dades del padré del 2004), tan sols hi
ha un centre public de FA., que diversifica la seva actuacio a 5 barris
de la ciutat i recull part de la demanda de la comarca.

La integracié al Dept. d’Educacio es va rebre amb molt optimisme per part de
les escoles d’adults. Esperavem que es regularitzaria la formacié d’adults i que
ens situariem al mateix nivell que la resta de professorat. Transcorreguts els
mesos veiem que no ha estat aixi i continuem defensat una especificitat que no
se'ns reconeix i que ens deixa en situacié de desavantatge si ens comparem
amb els altres docents d’educacio.

2. Per tal de donar resposta a la demanda dels ciutadans de Girona i de les
poblacions veines sorgeix l'oferta formativa que el Centre va presentar a
'administracio amb l'objectiu de facilitar I'accés a l'educacié a tothom. Aquesta
oferta intenta partir de les necessitats formatives de la poblacié i adaptar-se als
nous reptes i a les noves titulacions, aixi com a les noves tecnologies. Durant
aguests anys, a I’escola d’adults de Girona la demanda de formacioé de
persones adultes s’ha anat incrementant en la major part de
programes; cada cop s6n més les persones nouvingudes que vénen
amb I'objectiu d’aprendre la llengua (cursos d’acolliment linguistic),
també augmenten les persones que volen obtenir la titulacié basica
(ESO/GES), preparar el curs d’acceés als CFGS i a la Universitat o bé fer
cursos d’iniciacio a la informatica i als idiomes... entre d’altres. A hores




d'ara tenim llistes d’'espera especialment en aquests programes. Amb els
nostres recursos hem intentat donar resposta a tothom (augmentant les ratios,
fent cursos trimestrals i possibilitant la renovacié d’alumnat...) perd no és
suficient ja que les llistes d’espera segueixen...

Des de fa dos cursos estem demanant I'augment de recursos per
poder donar resposta als ciutadans que es volen formar, i no podem
per la manca de professorat i d’espais.

3. Des dels Serveis Territorials de Girona se'ns ha negat la dotacid de més
recursos. Val a dir que, fruit de les mobilitzacions del col-lectiu de professorat
de les escoles d’adults, totes les de la demarcacié de Girona, cosa que ens
satisfa, han rebut increment de plantilla exceptuant el Centre de Formacié
d’Adults Girona que, des de fa dos cursos, ho ha estat sol-licitant de manera
reiterada i amb arguments prou solids.

Durant aquests dos cursos ha augmentat la intervencio del centre (2 Plans
Educatius d’Entorn Santa Eugénia-Sant Narcis i Sector Est, col-laboracions en
Plans de I'Ajuntament de Girona,...), i no s’han resolt questions com la
preparacié de la prova especifica per I'accés a Grau Superior -s’ha privatitzat
el servei -, les condicions i espais de les aules, ...

4. Dades:

Curs 2004-05

Alumnes: 1. 325 (1r, 2ni 3r trimestre)  Grups: 105
No s’ha pogut atendre 441 persones (llista d’espera)

Curs 2005-06
Alumnes: 1.025 (1r trimestre)  Grups: 75
No s’ha pogut atendre 250 — 300 persones (llista d’espera del 13 d’octubre)

Totes aquestes xifres preveiem que s’incrementaran al llarg del curs i
la situacio pot ser insuportable.

5. La dimensidé educativa que té aquest centre és molt significativa i el treball
acurat que desenvolupa amb els recursos disponibles fa imprescindible un nou
plantejament que faci del CFA Girona una peca clau en la vertebracid i
dinamitzacié de I'educacio de les persones adultes a la ciutat, als seus barris i a
la comarca. Ara cal donar un nou impuls i creiem que pel curs 2005-06 és
totalment necessari.

A hores d’ara no tenim raons explicites que justifiquin la no dotaci6
dels recursos, tot i I’evidencia de la seva necessitat.

6. Per tal que el curs es normalitzi, demanem als SSTT i a la Direccid
General de Formacioé Professional:

a) Ampliar la plantilla del centre. Disposar de recursos suficients i
adequats a les necessitats de I'alumnat és basic. EI CFA Girona és I'inic
centre public de la ciutat i la seva intervencio “sobrepassa” el que altres
ciutats estan fent amb dos centres publics. L'aula Sector Est es troba en
un sector d’intervencié estratégic on cal esmercar esforcos en el treball
comunitari (aixi passa a les escoles de primaria del sector) i el CFA no té
els recursos suficients (només compta amb la dedicacié horaria d'un sol
mestre).




Cal disposar de meés recursos, ampliar I'atencio als grups amb
meés dies i hores per cadascun, atendre les noves demandes...

No es poden deixar al carrer persones que volen aprendre el

catala, que volen iniciar-se a la informatica, o accedir al
sistema educatiu.

b) Establir acords integrats amb els 1.E.S. per a la preparacio de les
proves d’accés a grau superior garantint un criteri de gratuitat
per I'alumnat. Creiem que des de la mateixa Direcci6 de FP es pot
facilitar i no caure en la privatitzacio del servei oferint-lo a entitats
sense anim de lucre o fundacions perqué en aquest cas, en definitiva,
qui paga és l'alumnat. L'alumnat del CFA Girona patira un greuge
comparatiu perque haura de pagar la preparacié de la prova especifica
mentre que a molts dels centres d'adults publics de les comarques
gironines no.

c) Millorar i ampliar els espais. Els espais actuals del CFA Girona no
poden absorbir tota I'oferta educativa dels diversos programes. Hi ha una
manca d’espais de dilluns a dijous i es necessiten almenys dues aules
més amb una capacitat de 20-25 alumnes. Aix0 sense tenir en compte
que la major part de les assignatures especifiques del programa d’accés
als CFGSuperior s'imparteixen als IES de Montilivi i Narcis Xifra (els
divendres es poden fer al CFA Girona).

Cal millorar les condicions dels espais (falta de ventilacid, capacitat, ...)

d) Continuar treballant comunitariament. EI CFA Girona, amb les
directrius de la Conselleria, participa en els dos Plans Educatius d’Entorn.
Ja hi ha un bagatge d’anys de treball comunitari amb els diversos serveis
de I'Ajuntament de Girona (Xarxa Centre Civics, S. S.A.P., Salut...) Ara
se'ns amplia a partir d'aquests Plans amb els centres de primaria i
secundaria del Sector Sant Narcis i Santa Eugenia.

e) Ampliar per respondre a les demandes. La llengua francesa, l'aula
d’autoformacié com a recurs per a la preparacié de les proves de GES a
distancia i lliures, nous grups de conversa, les noves tecnologies, ... sén
demandes que ens arriben al nostre servei permanent dinformacio-
orientacio. Cal donar-hi resposta des del centre.

f) Continuar amb els resultats educatius. La memoria del curs 2004-
05 reflecteix els nombres d’assisténcia regular dels diferents programes,
les titulacions en la formacio basica i els resultats molt positius en les
proves d’'accés (78 % - 80 % d’aprovats).

Ara cal esperar una resposta positiva ja que fins ara no I'hem
obtinguda.

CFA GIRONA



