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CONCURS DE TRASLLATS PER PROVEIR LLOCS DE TREBALL VACANTS
CORRESPONENTS A ESCOLES BRESSOL MUNICIPALS

Es convoca concurs de trasllats, d’acord amb les presents Bases, per tal de proveir els llocs
de treball vacants als centres publics municipals d’Escola Bressol.

Els llocs de treball vacants per al curs 2006-2007 figuren relacionats a 'Annex de la present
convocatoria.

Podran participar-hi els funcionaris i funcionaries municipals i contractats i contractades
laborals fixos de 'lMEB en servei actiu amb destinacié a les Escoles Bressol municipals amb
la categoria d’Educador/a d’Escola Bressol o Tecnic Auxiliar d’'Educacio.

Cada aspirant podra optar a totes les places corresponents a les categories esmentades
anteriorment.

Pel que fa a la resoluci6 d'aquest concurs, i quant a I'adjudicacié dels llocs de treball,
s'estableixen els segients criteris de preferéncia:

» Persones que hagin resultat desplagades dels seus actuals llocs de treball com a
consequencia d’ajustos organitzatius a les seves escoles bressol.

» Funcionaries de I'tltima oferta publica d’ocupacio:

1r. Aquelles que optin per continuar en el mateix lloc de treball on estan adscrites
provisionalment.

2n. Aquelles que optin per canviar d’escola.
= | aresta d’educadors i educadores

Els i les aspirants presentaran una instancia en el Registre General de I'Institut d’Educacio.

A la instancia caldra indicar les places a les quals s’opta i en quin ordre, sense cap
limitaci6 en quant al nombre d’eleccions, i s’adjuntaran els documents acreditatius cels
merits. lgualment, caldra incloure la declaracio expressa de complir els requisits exigits per
participar en el concurs.

Termini: Des del dia 8 fins el dia 16 de juny de 2006 ambdoés inclosos.

Totes les condicions requerides per participar-hi, com també els meérits al-legats, han d’haver
estat perfeccionats en la data de finalitzacio del termini de presentacié de les instancies.

La Junta de Valoracié podra requerir en qualsevol moment els i les aspirants per a la
justificacio o aclariment de merits sobre els quals es plantegin dubtes.

El concurs sera resolt atenent les peticions dels i de les participants i els criteris de
preferéncia exposats, i per resoldre les sol-licituds coincidents sobre la mateixa placa,
s’aplicara el barem que es desenvolupa a continuacio.
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Barem de meérits

Per experiéncia en I'’ensenyament a I’'Escola Bressol com a funcionari/aria de carrera
o contractat/ada laboral fix/a (fins un maxim de 20 punts):

(S’aplicara el comput per mesos de serveis, per la qual cosa el total anual sera dividit per
dotze)

Per cada any de servei actiu en el Cos a quée pertany la vacant, 1,5 punts. (Es comprovara
d’ofici)

Per temps de permanéncia en el centre de procedéncia, a 0,5 punts per any. (Es
comprovara d’ofici)

Formacié permanent: Fins a 15 punts

Per impartici6 de cursos o seminaris relacionats amb la placa a la qual s'opta, o per
coordinacié de grups de treball sobre aquestes materies, fins 2 punts

Per la participacio en cursos que tinguin per objecte el perfeccionament sobre els
aspectes cientifics i didactics de I'especialitat d’Infantil, per cada 10 hores, 0,5 punts, fins a
un maxim de 6. Aquests cursos hauran de ser acreditats mitjancant documentacio
acreditativa de les hores de durada.

Per la participacio en cursos relatius a aspectes relacionats amb I'ensenyament, perd no
inclosos a I'apartat anterior, per cada 10 hores, 0,1 punts, fins a un maxim de 3. Aquests
cursos hauran de ser acreditats mitjancant documentacio acreditativa de les hores de
durada.

Masters o0 post graus que tinguin per objecte el perfeccionament sobre els aspectes
cientifics i didactics de l'especialitat d’Infantil, que tinguin durada igual o superior a 300
hores, 2 punts

Masters o post graus que tinguin per objecte el perfeccionament sobre els aspectes
cientifics i didactics de I'especialitat d’Infantil, que tinguin durada igual o superior a 150
hores, 1 punt

Masters o post graus que tinguin per objecte el perfeccionament sobre els aspectes
cientifics i didactics de I'especialitat d’'Infantil, que tinguin durada igual o superior a 75
hores, 0,75 punts

Mérits academics, fins a 5 punts (I'excés que algun candidat pogués obtenir tenint en
compte les puntuacions que s'indiquen a continuacié no seria tingut en compte):
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Doctorat: 3 punts

Altres titulacions universitaries, diferents de les al-legades per a 'ingrés al Cos:
Llicenciatures: 2 punts
Diplomatures: 2 punts
Altres mérits, fins a 3 punts:

Per publicacions en matéries relacionades amb la placa a la qual s'opta, en funcié de la
transcendéncia i relleu d’aquestes publicacions, fins a 3 punts

Junta de Valoracio:
Presidéncia: el Gerent de I'Institut d’Educacio, o persona en qui delegui.
Vocalies:
El Director de Centres Educatius Municipals, o persona en qui delegui.
El responsable del Servei de Recursos Humans, o persona en qui delegui.
La responsable del Servei d’Escola Bressol, o persona en qui delegui.

Secretaria: El Secretari Delegat de I'Institut

La Junta de Personal i el Comité d’Empresa podran designar un/a membre titular i un/a de
suplent, que podra assistir a les sessions de la Junta.

Barcelona, 8 de juny de 2006

Manel Blasco Legaz
Gerent



