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Reclamem que s'abonin els triennis al personal temporal ! 
 
 
 
Des de CCOO fem un requeriment a la Generalitat i a tots els departaments a fi que  paguin els 
triennis al personal temporal amb contractació laboral. 
 
 Crèiem que el nou Conveni, que teníem l’esperança de poder signar abans de les vacances 
d’estiu, recolliria algunes de les nostres reivindicacions. Una d’aquestes és la de que el personal 
no fix , cobrés els triennis en igualtat de condicions amb el personal fix. Moltes sentències dels 
tribunals superiors, com vam manifestar a la Comissió Negociadora del VI Conveni, avalen la 
nostra proposta.  
 
 La situació de la negociació i una molt recent sentència del Tribunal Suprem, en la que aquest 
reconeix que l’exclusió del pagament de triennis al personal temporal és discriminatori, ens han fet 
posar en marxa un mecanisme per obligar  l’Administració a pagar els triennis als treballadors i 
treballadores temporals. 
 
Aquesta Sentència és fruit d’una denúncia presentada per CCOO al País Valencià. El cas jutjat 
afecta al personal temporal de la Generalitat Valenciana acollit al Conveni Únic de València  que 
és idèntic al  nostre. Per primera vegada, en una situació igual a la nostra el Tribuna Suprem diu: 
“En consecuencia, pues, no parece inadecuado consagrar, en unificación de doctrina, una 
jurisprudencia acorde con una de las finalidades que inspira la regulación del citado Acuerdo 
Marco(és refereix a una Directiva Comunitària que regula el treball temporal)  , cual es garantizar 
el principio de no discriminación del trabajador temporal respecto del trabajador con 
contrato de duración indefinida” …//… “Estimamos el recurso de casación interpuesto por el 
Abogado D. RICARDO YSERN LAGARDA actuando en nombre y representación de la 
Confederación SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS DEL PMS VALENCIANO. 
…//…resolviendo la demanda de CONFLICTO COLECTIVO declaramos el derecho del 
personal laboral temporal al servicio de la GENERALIDAD VALENCIANA a ser retribuido 
por el concepto de antigüedad en las mismas condiciones que el personal laboral fijo, en 
función de los trienios que cumpla en cada momento”  
 
Ara esperem la resposta de l’Administració a aquesta demanda i exigim que l’actitud negligent 
mantinguda fins ara a la Mesa de Negociació del VI Conveni Únic canviï radicalment, ja que les 
nostres demandes, si no trobem vies de negociació les portarem per on calgui. 
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