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DECRET 84/2002, de 5 de febrer, de constitucié del Consorci
d’ Educaci6 de Barcelona.

La Cartamunicipal de Barcelona, aprovada per laLlei 22/1998, de 30
de desembre, ha creat el Consorci d' Educacié de Barcelona com un
ens associatiu, entre la Generalitat de Catalunyai I’ Ajuntament de
Barcelona, que pot exercir les potestats que i atribueix |’ article 61.1
delaLlei esmentada per alagestié conjunta de les funcions, les
activitatsi els serveis establerts en els articles 123 i 124 de la Carta
municipal en matériad’ educacio, dins el territori municipal.

L es administracions consorciades han convingut que les funcions, les
activitatsi els serveis en matéria educativa que corresponen al
Consorci, especificades en la Carta municipal de Barcelona, seran
desenvolupats de manera progressiva; s assumeixen inicialment les
funcions referents ala planificacié i ala programacié. L’ assumpcio
de les funcions de gesti6 per part del Consorci S efectuara
posteriorment, ainstanciad’ aquest i per acord de les administracions
consorciades.

Aixi mateix, I'article 61.2 delaLlei 22/1998, de 30 de desembre,
preveu la possibilitat que I’ Ajuntament, en relacio amb els servels que
gestioni en e moment de la creaci6 del Consorci, opti per integrar-los
al Consorci amb la forma de gestio que aquest acordi, o bé crei un ens
personalitzat per dur aterme aquesta gestio.

Atés el que disposen I'article 15 de I’ Estatut d’ autonomia de
Catalunyai I’article 55 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre,

d organitzaci6, procediment i regim juridic de I’ Administracié dela
Generalitat de Catalunya;

A proposta de les conselleres de Governacid i Relacions
Institucionals, d' Ensenyament i de Benestar Social, d’ acord amb €l
dictamen de la Comissié Juridica Assessorai d'acord amb el Govern,

Decreto:
Article 1

Aprovar la constitucio del Consorci d' Educacio de Barcelona, creat
per laLlei 22/1998, de 30 de desembre, de la Cartamunicipal de
Barcelona, integrat per la Generalitat de Catalunyai I’ Ajuntament de
Barcelona

Article 2

Aprovar els Estatuts que han de regir el Consorci esmentat, que es
publiquen al’annex d’ aquest Decret.

Disposicions addicionals

Primera. La Generdlitat de Catalunya, en relacio amb tot el seu
personal, tant docent com d’ administracid i serveis, manté plenes
competencies en les matéries seglients. procediments d’ adquisicio i
pérdua de la condicio de funcionari, declaracio de les situacions
administratives, aprovacio de les plantilles dels centres docents de la
sevatitularitat gestionats pel Consorci, definicié i provisio dellocs de

treball d’ aquests centresi imposicio de sancions per lacomissio de
faltes molt greus.

Segona. El Consorci d’ Educacio de Barcelona, dins de les matéries
que son propies del seu objecte, haura de consultar el Consell Escolar
de Barcelona, € qual, dinsles previsions de I’ article 127 de la Carta
municipal de Barcelona, es constitueix com un consell escolar
territorial, en les materies en qué segons I’ article 13 dela Llei
25/1985, de 10 de desembre, dels consells escolars, és preceptiu de
consultar els consells esmentats.

Tercera. Les despeses derivades del funcionament del Consorci seran
acarrec del's pressupostos corresponents de les administracions
consorciades.

Disposicionsfinals

—1 El Consdll de Direcci6 del Consorci es constituiraen e termini
d’un mes acomptar de la publicacié d’ aquests Estatuts al Diari
Oficia delaGenerdlitat de Catalunya.

—2 Aquest Decret entrara en vigor I’ endema de la seva publicacié al
Diari Oficia de la Generalitat de Catalunya

Barcelona, 5 de febrer de 2002

Jordi Pujol President de la Generalitat de Catalunya
Nuriade Gispert i Catala Consellera de Governacio
Carme-Laura Gil i Mir6 Consellera d’ Ensenyament
Irene Rigau i Oliver Consellera de Benestar Social
Annex

Estatuts del Consorci d’Educacié de Barcelona

Capitol 1 Disposicions generals
Article 1 Denominacid, naturalesai administracions participants

El Consorci d' Educaci6 de Barcelona és un ens public de caracter
associatiu, creat per |'article 61.7 delaLlei 22/1998, de 30 de
desembre, de la Carta municipal de Barcelona, integrat per la
Generalitat de Catalunyai I’ Ajuntament de Barcelona per ala gestio
conjuntade les funcions, les activitatsi €l's serveis en matéria
educativa establerts en els articles 123 i 124 dela Llei esmentada.

Article2 Ambit territorial i potestats

2.1 El Consorci exer ceix les seves competénciesen el territori
municipal de Barcelona.

2.2 En qualitat d’ ens que exerceix competencies generals en tot el
territori municipal, pot exercir les potestats reglamentaries,
planificadoresi, si s escau, sancionadores que li atribueix I article
61.1 delaLlei 22/1998, de 30 de desembre, en relacid amb les
funcions, activitatsi serveis que, en matéria d’ educacio, s estableixen
en elsarticles 123 i 124 de la Cartamunicipal de Barcelona.
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Article 3 Finalitat

3.1 El Consorci té com afinalitat la planificacio, la programacioi la
gestio de les funcions, les activitatsi €ls serveis en matéeria educativa
dins |’ ambit territoria de Barcelona, d’acord amb € que estableix
I"article 1 d’ aquests Estatuts.

3.2 El Consorci és competent en les arees d' actuacio en matéeria
educativa seglients:

a) Laprogramacio i ladistribucio territorial dels centres docents
compresos en leslleis d' ordenacié educativa vigents, llevat dels
universitaris, d'acord amb el que estableix I’ article 61 dela Llei

22/1998, de 30 de desembre.

b) Lacreacio, en el marc de la planificad6 general, la construccio i
les obres de reforma, d’ampliacio i millora dels centres docents
publics, llevat dels universitaris, d acord amb el que estableix I’ article
61 delalLlei 22/1998, de 30 de desembre.

¢) Lagestio de tots els centres publics d' educacié infantil, d’ educacié
primariai d’ educaci6 secundariaobligatoriai postobligatoria.

d) La gestio dels programes de garantia social, de laformacio
professional especifica, del's centres d’ ensenyaments de regim
especial i de |’ educacio de persones adultes.

€) L’ educacio complementariai extraescolar.

f) Lacreacio, en € marc de la planificacio general, i la gestio de
centres pedagogicsi de recursos, de serveis de suport, assessorament i
investigacio psicopedagogicai laformacio del personal docent.

g L’ execuci6 dels programes d’ educacié compensatoria.
h) Lavigilanciadel compliment de I’ escolaritat obligatoria.

i) Lareglamentacio i lagestid del transport, del menjador i d’ altres
serveis escolars.

j) L’ aplicacié a Barcelona de la normativa de matriculacié d’ alumnes
i qualseval atrad’ andloga que necessiti una adaptacid especifica.

3.3 Lacompeténcia sobre la conservacio, e manteniment i la
vigilancia dels edificis destinats a centres docents piblics d' educacid
secundaria obligatoria i postobligatoria, educacio primaria, educacio
infantil i educacio d ensenyaments de régim especial i d' educacié

d adults s’ ha d' exercir en funcié de I’ Administracié ala qual
correspongui latitularitat patrimonial del centre, sens perjudici dels
acords que es puguin establir en el futur.

3.4 Corresponen també a Consorci, en € marc delalegislacié
aplicable, les funcions seglients:

a) Instar I’ actuacié de la inspeccié técnica educativa i emetre informe
preceptiu en tots els expedients instruits en I’ ambit del municipi de
Barcelona

b) Emetre informe preceptiu de les sol -licituds relatives a
I establiment de centres concertats a la ciutat de Barcelona

3.5 El Consorci exercirales competencies que, si s escau, li deleguin
les admini stracions consorciades.

3.6 El Consorci vetlla especialment perque en tots el's centres
docents, i dins del marc de |’ ordenacié curricular, es presti una
atencid especial al’ ensenyament de continguts referits als drets
humans reconegutsi protegits en normes internacionalsi en la
Constitucio, i també al’ organitzacié i I’ activitat de les organitzacions
internacionals I’ objectiu principal de les quals sigui e foment dela
pau, la cooperacio i la solidaritat.

Article4 Domicili
El Consorci té laseu alaciutat de Barcelona.
Article5 Personalitat juridica

El Consorci té personalitat juridica propiai independent dela dels
seus membresi plena capacitat d’ actuar per al compliment dels seus
fins, i pot, en conseqiiencia, realitzar actes d’ administracio i
disposici6 de béns, formalitzar contractes, assumir obligacions,
interposar recursosi, en general, dur aterme tots els actes necessaris
per aconseguir, d acord amb la legislacié aplicable a cada cas, €ls
objectius establerts en aquests Estatuts.

Article6 Regim juridic

6.1 El Consorci esregeix per la Cartamunicipal de Barcelona, per
aquests Estatuts, pels reglaments d’ organitzacio de les diverses
activitats aprovats pel Consell de Direccié d'acord amb €l que disposa
I"article 10 d' aguests Estatutsi per les disposicions legalsi
reglamentaries de caracter general queli siguin aplicables.

6.2 El Consorci esta sotmes a dret publici els seus actes podran ser
impugnats per via administrativa davant € Consell de Direccio,
d'acord amb les normes de la Llei 13/1989, de 14 de desembre,
d'organitzaci6, procediment i regim juridic de I’ Administracié de la
Generalitat, i laLlei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de
les administracions publiquesi procediment administratiu comu,
modificada per laLlel 4/1999, de 13 de gener.

Correspon ala Presidénciadel Consorci resoldre les reclamacions de
responsabilitat patrimonial i I’ exercici d’ accions, quant ales
reclamacions prévies alesvies civil i laboral.

Article 7 Col laboraci6 entrelesadministracions consor ciades.

L es dues administracions facilitaran lainformacié i la documentaci6
necessaries per tal d’ exercir les funcions compartides en I’ ambit del
Consorci.

Capitol 2 Del govern i |’organitzacié del Consorci

Article8 Organs
El Consorci s estructura en els organs de govern i gestio segients:
El Consell de Direccio.

LaGerencia.
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Article9 Consell de Direccid

9.1 El Consell de Direcci6 és1’ drgan de govern superior del
Consorci.

9.2 Aquest Consell de Direccio es compon dels membres segiients,
nomenats i separats lliurement per les administracions consorciades:

El president o presidenta.

El vicepresident o vicepresidenta.

Cinc membres en representacio de la Generalitat.

Tres membres en representacié de I’ Ajuntament de Barcelona.

9.3 Presideix el Consell de Direcci6 la persona que designi la
consellera d’ Ensenyament.

La Presidencia exerceix larepresentacio institucional del Consorci.

9.4 En cas de vacant, abséncia, malatia o alguna altra causa legd, €
carrec de president i €l vot seran exercits per |a persona que aquest
designi.

9.5 El vicepresident del Consorci és designat per |I'alcalde de
Barcelona.

9.6 Lesresolucions de nomenament del vicepresident i de larestade
membres del Consell de Direcci6 han de preveure els suplents per a
supodsits d’ abséncia, malatiai, en general, per a qualsevol causa
justificada.

9.7 Assisteix també a les sessions del Consell de Direcci6 e gerent
del Consorci, amb veu perd sense vot.

9.8 El Consell de Direcci6 ha de designar un secretari; aguest
nomenament pot recaure en un membre del Consell de Direccio.

El secretari assisteix ales sessions del Consell de Direccié amb veu
perd sense vot, s no n'ésmembre. Si télaqualitat de membre del
Consell de Direcci6, hi assistiraamb veu i vot.

9.9 El secretari had' estendre acta de les reunions, laqual hade
contenir laindicaci6 de les persones que hi han intervingut, les
circumstanciesdelloc i de temps en que s han tingut, els punts
principals de la deliberacio, laformai els resultats de lavotacid i €
contingut dels acords. L’ acta ha d’ anar signada pel secretari amb el
vistiplau de la Presidénciai s’ had’ aprovar en lamateixareunié o en
la segiient. Aixi mateix, correspon al secretari estendre els certificats
pertinents.

9.10 En casd abséncia, € carrec de secretari sera exercit per la
persona que designi €l Consell de Direccio.

Article 10 Funcionsdel Consell de Direccio

Corresponen a Consell de Direcci6 les funcionsi facultats seglients:

a) Fixar I’ orientaci6 general i les directrius del Consorci dins els
objectius estatutaris i aprovar els plans generals d’ actuacio i els
programes sectorials que s acordin.

b) Aprovar anualment el pressupost global del Consorci, que incloura
separadament €l de les entitats que crei el Consorci.

¢) Aprovar anualment I'inventari balanc, laliquidaci6 del pressupost,
lamemoria de les activitats realitzades i € resultat de la gestio
educativa i economicade |’ exercici anterior global del Consorci, que
incloura separadament el de les arees de gestié administrativai
entitats que crei el Consorci o que hi restin adscrits amb caracter
tuitiu.

d) Aprovar € reglament genera del Consorci i €ls que regulen
I’ organitzacio, €l funcionament i I’ ordenaci6 de les diverses activitats.

€) Aprovar elsplansd'inversié del Consorci.

f) Aprovar la participacio del Consorci en altres entitats 0 empreses,
mitjangant qualsevol de les formes admeses en dret.

¢ Nomenar i separar €l gerent, d’ acord amb els principis que
regeixen laprovisié de llocs de treball en els ens de caracter public.

h) Aprovar les habilitacionsi suplements de crédit i les variacions
pressupostaries, a partir de la quantia que determini el mateix Consell
deDireccid.

i) Aprovar els contractes d’ obres, serveis, subministramentsi
consultoriai assisténcia, segons la duradai la quantia que determini €
mateix Consell de Direccio, i resoldre les qliestions incidentals

d’ aquests contractes.

j) Acordar les operacions de crédit i I’emissio d’ obligacions.

k) Aprovar els convenis que se subscriguin amb altres ens publics o
privats.

1) Fixar els criteris d’ ordenaci6 de pagaments i assignar, en aguesta
matéria, les atribucions de la Presidéncia, la Gerénciai altres directius
del Consorci i autoritzar I’ execuci6 d’ auditories externes.

m) Fixar els criteris generals en matéria de personal del Consorci i
aprovar les plantilles de personal. Nomenar i fer cessar els carrecs de
I’ estructura de gestio del Consorci, a proposta de la Geréncia, d’ acord
amb els principis que regeixen la provisio de llocs de treball en els
ens de caracter public.

n) Adoptar els acords d’ adquisicid, alienacio i gravamen dels béns
immobles que integren el patrimoni.

0) Adoptar els acords d' adquisicio, aienacié i gravamen dels béns
mobles que integren el patrimoni, segons laduradai la quantia que
determini el mateix Consell de Direccid.

p) Aprovar ds contractes d arrendament de bénsimmobles.

q) Aprovar les propostes de modificaci6 d’ aquests Estatuts, que
s hauran de tramitar d' acord amb lalegislacié aplicable, amb €
quorum que s estableix en aquests Estatuts.
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r) Incorporar els organs de gestio que es consideri necessari, constituir
comissions o comités amb les funcions que el's siguin encomanades
especificament en I’ ambit de les seves competenciesi delegar les
facultats que li siguin propies, i que no hagin estat expressament
reservades en aquests Estatuts, afavor dels altres organs del Consorci.

s) Acordar |’ exercici de tota mena d’ accions, excepcions, recursos i
reclamacionsjudicialsi administratives en defensa dels dretsi dels
interessos del Consorci.

t) Ampliar, si s'escau, les activitats del Consorci.
u) Crear altres organs del Consorci.

v) Adoptar les disposicionsi prendre les mesures adequades per auna
organitzacié i un funcionament millors del Consorci.

w) Totes les funcions no atribuides expressament a altres organs del
Consorci.

Article 11 Régim defuncionament del Consell de Direccio

11.1 El Consdll de Direccié es reuneix en sessi6 ordinaria, com a
minim, una vegada cada tres mesos. En sessi6 extraordinaria es
reuneix sempre que la convoqui la Presidencia, per iniciativa propia o
apeticié d’ un ter¢ dels membres del Consell de Direcci6.

11.2 Elsacords s adoptaran per mgjoriasimple. Tanmateix, els
acords relatius al nomenament del gerent, |’ atribuci6 i la delegacié de
competencies, lamodificacié dels Estatuts, |’ aprovacio dels
reglaments, I’ aprovacio del pressupost, els actes de disposicié dels
béns mobles que integren el patrimoni propi fins ala quantia que
determini el Consell de Direccid i larestad’ actes de disposicié del
patrimoni propi requereixen |’ aprovacio per unamajoria qualificada
de tres quartes parts del total de membres.

11.3 Entot €l no previst per aguests Estatuts sera aplicable el que
estableix lalegidacio aplicable ala Generalitat de Catalunya en
matéeriad’ organs col -legiats.

Article12 LaPresidéncia

Corresponen ala Presidénciadel Consell de Direccio les atribucions
seguents:

a) Convocar les sessions, fixar I'ordre del diai ordenar les
deliberacionsi els debats. En cas d’ empat, té vot diriment.

b) Aprovar les habilitacions i suplements de credit i variacions
pressupostaries que no siguin competéncia del Consell de Direccio.

¢) Aprovar la contractacio d' obres, serveisi subministraments que no
siguin competéncia del Consell de Direccié.

d) Exercir lasupervisid i lavigilanciade tots els serveisi les activitats
del Consorci en |’ execuci6 dels plans generals d’ actuacié i €ls
programes sectorials que s acordin pel Consell de Direccio.

€) Dictar les disposicions particulars que consideri adequades per al
compliment dels acords del Consell de Direcci6.

f) Elevar a Consell de Direcci6 la documentacio i elsinformes que
consideri oportuns.

g) Exercir les atres funcions que determinen aguests Estatutsi les que
li siguin delegades pel Consell de Direccio.

Article13 La Vicepresidencia

La Vicepresidencia podra exercir les funcions que es prevegin en
aquests Estatutsi les que li deleguin la Presidenciao el Consell de
Direcci6.

Article14 La Geréencia

14.1 LaGerencia és|’organ executiu del Consorci i té les funcions
seguents:

a) Executar i fer complir els acords del Consell de Direccié i les
disposicions de la Presidencia, la normativa reguladora de la funcié
publicai lalegidacio relativa a sistema educatiu.

b) Actuar per delegacio de la Presidéncia com a drgan de contractacio
ordinari del Consorci i atorgar €ls convenisi els contractes, amb
I’ aprovacio previad aquests pel Consell de Direccio.

¢) Representar administrativament el Consorci i relacionar-se com a
gerent amb les administracions pibliques, les institucions, les entitats
i elsparticulars.

d) L’ administracio ordinariadel Consorci i administrar el patrimoni i
els béns del Consorci, d'acord amb les atribucions que li hagin estat
encomanades pel Consell de Direccié.

€) Assolir els objectius que estableixi €l Consell de Direccio.

f) Proposar a Consell de Direcci¢ € pressupost anual, els plans
generalsd' actuacio i els plans d’inversié del Consorci.

g) Presentar anualment al Consell de Direccié I'inventari balanc, la
liquidaci6 del pressupost, lamemoriade I’ entitat i el resultat dela
gestio educativai economica de I’ exercici anterior.

h) Actuar com a 0rgan superior en matéria de personal del Consorci i
elaborar les propostes de relacié dels llocs de treball.

i) Proposar @ Consell de Direccié lesinstruccionsi les circulars
internes relatives al funcionament i I’ organitzaci6 del Consorci.

j) Executar €l plad inversions anual i formalitzar, si S escau, els
contractes d' obres, instal -lacions, serveisi subministraments.

k) Proposar €l nomenament i el cessament dels carrecs de I’ estructura
de gestié del Consorci, sempre que no correspongui fer-ho aun atre
organ.

I) Contractar i autoritzar despeses dins els limits que estableixi €l
Consell de Direccid i ordenar el's pagaments del Consorci, de
conformitat amb les atribucions que i hagn estat assignades pel
Consell de Direccid.
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m) Vetllar per lamilloradels métodes de treball, aixi com per la
conservacio i e manteniment dels serveis, lesinsta -lacionsi els
equipaments del Consorci.

n) Preparar la documentacié que, per mitjade la Presidéncia, s hagi

de sotmetre ala consideraci6 del Consell de Direccid i informar de tot
el que sigui necessari per al’ exercici adequat de les seves
competéencies, particularment pel que faalaconfeccidi €
compliment del pressupost anua i als plans generals d' actuacio.

0) Informar periodicament el Consell de Direcci6 sobre €
funcionament i I’ estat de la situacio del Consorci.

p) Lesaltres que li atribueixen aquests Estatuts i les que el Consell de
Direcci6 i laPresidenciali deleguin, dins de les seves atribucions
respectives.

14.2 Lesfuncions previstes en |’ apartat anterior S entenen sens
perjudici de les que son atribuides alaresta d’ organs del Consorci
d’acord amb aquests Estatuts.

Capitol 3 Régim economicii juridic

Article 15 Patrimoni

15.1 Per al compliment de les seves funcions, el Consorci pot tenir
un patrimoni propi, format pel conjunt de béns, dretsi obligacions
que li siguin adscritsi pels que en el futur adquireixi o li siguin
incorporats.

El patrimoni del Consorci quedarareflectit en I’ inventari
corresponent, que revisarai aprovara anualment el Consell de
Direcci6.

15.2 Per als actes de disposicié del patrimoni propi, el Consorci
requerira |’ autoritzacié del Consell de Direccié amb e quorum previst
enl'article 11.2 d'aguests Estatuts.

15.3 El patrimoni que les entitats consorciades aportin a Consorci
s adscriura funcional ment a aguest ens. Aquestes entitats podran
mantenir latitularitat del patrimoni esmentat.

Article 16 Recur sos

Per realitzar els seus objectius, el Consorci disposara dels recursos
seguents:

a) Les aportacions efectuades per |es entitats consorciades, les quals
han de ser, com aminim, iguals a les pressupostades amb aquesta
finalitat en I’ exercici anterior per a desenvolupament de les
competéncies respectives.

b) Les subvencions, els gjuts, els donatiusi els bénsi drets que
adquireixi o rebi per qualseval titol.

¢) Elsrendiments dels serveis que presti, que estaran adscrits
directament al pressupost de cada centre.

d) Els credits que s obtinguin.

€) Les cessions d' Us del's béns que facin les entitats consorciades.

f) Els productes del seu patrimoni.
g Totselsaltres queli puguin correspondre.
Article 17 Pressupost

17.1 El Consell de Direcci6 ha d’ aprovar un pressupost anual
d’ingressos i despeses del Consorci abans del 31 de desembre de cada
any, per poder aplicar-lo al’exercici economic seguent.

17.2 El pressupost del Consorci had’incloure separadament el dels
organs de gestio o entitats que crei e Consorci 0 que hi restin adscrits
amb caracter tuitiu.

17.3 Dins el primer trimestre de cada any, la Gerencia elevara a
Consell de Direcci6, mitjangant la Presidéncia, laliquidacio del
pressupost del Consorci, degudament intervinguda, aixi com la
proposta de compte d’ explotacio de |’ exercici anterior i I'inventari
balan¢ a 31 de desembre. El Consell de Direccié had aprovar els
comptesi balancos dins el segon trimestre de I’ exercici seglient a de
referéncia, i en donara compte immediatament a les entitats
consorciades.

17.4 El Consell de Direcci6 decidirala destinacio dels romanents de
I’exercici, que S aplicaran en primer lloc al’ amortitzacié de deutes
del Consorci mateix, S S escaul.

Article 18 Gesti6 financera

El régim comptable s adaptara ales disposicions vigents en la matéria
que dicti la Generalitat, d' acord amb el Plade comptabilitat piblica.

El control de la gestio economicofinancera es realitzara mitjangant
auditories, que es portaran aterme sota la supervisio de la Intervencié
Generd de la Generditat i s€'n donara compte ala Intervencié
Municipal.

Article 19 Contractacio

19.1 Lacontractacié del Consorci s had gjustar ales previsionsde la
legislacio sobre contractes de les administracions publiques.

19.2 Lescompeténcies que lalegislacio vigent en matériade
contractes atribueix al’ drgan de contractacio corresponen ala
Presidéncia del Consell de Direccié, que les podra delegar en la
Gerenciadel Consorci.

19.3 LaMesade Contractacio és designada per |’ organ de
contractacio.

Article20 Regim derecursosi reclamacions

20.1 ElsactesdelaPresidenciai del Consell de Direcci6, aixi com
dls actes dictats per la Geréncia en matéria de personal, exhaureixen
laviaadministrativai son susceptibles de ser recorreguts mitjangant
recurs potestatiu de reposicio, regulat en laLle 30/1992, de 26 de
novembre, de regim juridic de les administracions publiquesi del
procediment administratiu comu, modificada per laLle 4/1999, de 13
de gener, 0 bé directament mitjancant recurs contenciés administratiu,
previst en laLlei 29/1998, de 13 dejuliol, reguladora de lajurisdiccid
contenciosa administrativa.
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20.2 Lesreclamacions de responsabilitat patrimonial i I’ exercici
d'accions, quant ales reclamacions prévies alesvies civil i labora, es
regeixen per les previsions de les lleis esmentades.

20.3 ElsactesdelaGerenciano inclosos en I’ apartat 1 d' aquest
article poden ser impugnats en via administrativa davant el Consell de
Direccié, mitjancant recurs d’ algada, d’acord amb € que estableix la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiquesi del procediment administratiu comu,
modificada per laLlei 4/1999, de 13 de gener, i laLlei 13/1989, de 14
de desembre, d’ organitzacid, procediment i régim juridic de

I’ Administraci6 de la Generditat de Catalunya.

Article21 Del personal

21.1 El Consorci disposaradel personal necessari per al compliment
de les sevesfinalitats, d acord amb les plantilles aprovades.

El nombre, classificacio i funcions estan determinats ala plantillade
personal i alarelacid dellocs de treball préviament aprovades.

21.2 El personal funcionari o laboral adscrit @ Consorci procedent de
les administracions que € configuren manté €l regim juridic que tenia
amb I’ Administracio de procedéncia, en laqual continua en situacio
de servel actiu, sens perjudici de ser baixaen laplantilla
corresponent.

Els sera aplicable é que preveu I’ article 61.6 de la Carta municipa de
Barcelona.

21.3 Elsorgans del Consorci exerciran directament, respecte dels
funcionaris adscrits al's centres docents del seu ambit de gestio, les
competencies propies de la gestio del personal, amb excepci6 de les
competencies previstes en la disposicié addicional primeradel Decret
de constitucio del Consorci d’ Educacié de Barcelona.

21.4 Elsodrgansde Consorci podran sol-licitar ales entitats
consorciades |" adscripci6 del personal necessari per a
desenvolupament de les seves funcions, d' acord amb la plantilla del
Consorci i amb les plantilles aprovades per I’ Administracio titular
dels centres docents.

Article 22 Serveisjuridics

El Consorci d’ Educaci6 de Barcelona estara dotat de serveisjuridics
propis.

Capitol 4 Modificacié dels Estatuts. Suspensié i dissolucid

Article 23 Modificaci6 dels Estatuts

Lamodificacio d’ aquests Estatuts, amb I’ acord del Consell de
Direcci6 i amb e quorum establert en I'article 11.2, ha de ser
ratificada per cadascuna de les administracions consorciades i ser
aprovada amb les mateixes formalitats emprades per al’ aprovacio
dels Estatutsinicials.

Article 24 Suspensi6 del’ exercici de competencies

24.1 Lesadministracions consorciades poden suspendre |’ exercici de
les seves competencies per mitja del Consorci, en els suposits que
preveu I’ article 61.3 de la Carta municipal de Barcelona.

24.2 L’ acord adoptat per una Administracié de suspendre I’ exercici
de les seves competéncies per mitjadel Consorci hade ser
immediatament executiu i se n”ha de donar compte a Parlament de
Catalunya.

Article 25 Dissoluciéi liquidacio
25.1 Ladissolucié del Consorci s hade dur aterme per llei.

25.2 Lallei determinaralaformaamb que s hagi de procedir per ala
liquidaci6 dels béns, dretsi obligacions del Consorci i lareversié de
lesobresi instal lacions existents afavor de les administracions
consorciades.

Disposicionstransitories

—1 El desenvolupament de les funcions atribuides al Consorci per la
Llei delaCartamunicipal de Barcelonai previstes en aguests Estatuts
es dura a terme de manera progressiva, per part del Consorci, que
assumirades del’inici lesfuncions referents ala planificacié i
programacié en I’ ambit de les arees esmentades en I’ article 3 dels
Estatuts.

L’ assumpci6 de les funcions de gestio atribuides al Consorci per la
Llel delaCartamunicipa de Barcelona s efectuara ainstancia

d’ aquest, per acord de les administracions consorciades. Les funcions
esmentades s hauran d’ haver assolit completament I’ 1 de setembre de
I"any 2006.

—2 Mentre no s assoleixin aquestes funcions de gestio, la
Generdlitat de Catalunya continuara gestionant-ne les competéncies
mitjancant els departaments competents en la matéria objecte del
Consorci.

L’ Ajuntament de Barcelona continuara prestant els serveis que
gestiona en el moment de la creacié del Consorci, mitjangant I’ Institut
Municipal d’ Educaci6 de Barcelona o altres organismes propis,
mentre el Consorci no exerceixi latotalitat de les competéncies sobre
les activitatsi els serveis que li son atorgades per laLle delaCarta
municipal i aguests Estatuts, moment en qué es produira la integracio
efectivad aguests serveis en € Consorci.

—3 A mesuraque € Consorci d’ Educacié de Barcelona assumei i
les competencies atribuides per la Carta municipal de Barcelonai
aquests Estatuts, se subrogara en la posicio juridica que detenen €l
Departament d’ Ensenyament i I’ Ajuntament de Barcelona en els
convenisi contractes subscrits pel Departament i |’ Ajuntament que
afectin el seu ambit territorial i funcional de gestio.

—4 El primer exercici estancard, atots els efectes i, en particular, as
de caracter economic i comptable, € 31 de desembre de I’ any de
congtituci6 del Consorci.

(02.025.105)



