
 
 
 
CCOO està a favor del reconeixement de l'experiència laboral, però 
discrepa de les falses expectatives i confusió que ha generat l'anunci 
d'avantprojecte de decret que desenvolupa la llei 5/02 de 
Qualificacions i FP. 
 
 

ACREDITACIO DE L’EXPERIÈNCIA LABORAL 
Recentment el Ministeri d’Educació anunciava noves 
reformes en la Formació Professional. Textualment a El 

País del 5 de setembre, deia a primera plana :”El título de 
FP será accesible con sólo tres años de oficio”. La noticia 
resulta enganyosa i ha generat falses expectatives entre els 
treballadors i treballadores i preocupació entre el 
professorat de la FP. 
CCOO va exigir a l’administració un aclariment immediat. 
El Ministeri va remetre per la seva discussió pel dia 15 de 
setembre un esborrany del avantprojecte de RD sobre 
avaluació i acreditació de competències professionals.(doc 
adjunt). Els Ministeris d’Educació i el de Treball ja es van 
comprometre, en el àmbit del Consejo General de la FP y el 
Empleo, a aprovar el decret que ha de desenvolupar 
plenament la Llei orgànica 5/2002 de Qualificacions i 
Formació Professional. 
CCOO va reclamar insistentment que es desenvolupés la 
legislació marc per tal que les experimentacions que 
s’estan duent a terme, en diferents Comunitats Autònomes, 
sobre el reconeixement de l’experiència laboral i altres vies 
no formals d’adquisició de competències, es puguin 
generalitzar. A més a més aquesta norma és l’última que 
falta per desenvolupar del sistema integrat de qualificacions 
i FP i probablement és la clau per establir una profunda 
relació entre empresa, qualificació, formació i treball. 
A Catalunya la Conselleria d’Educació a través de l’ICQP 



ha avaluat i acreditat en aquests processos unes 4000 
persones, sota l’aixopluc de les proves lliures de títols 
(Tècnic de grau mig i superior), que permeten l’avaluació 
parcial de competències. Actualment estan en curs 
convocatòries experimentals organitzades per l’ICQP. 
Resolució edu/2390/2008. Els períodes de prescripció de 
les properes convocatòries seran: del 18 al 8 de setembre; 
del 22 de setembre al 17 novembre; del 9 de desembre al 
23 de febrer 2009. 
Cal exigir que la norma estatal  que recentment s’ha 
publicitat garanteixi: transparència,qualitat i accessibilitat.  
Cal també finançament específic. 
L’exercici del dret individual de reconeixement de 
l’experiència del treballador/a ha de ser útil per la 
qualificació i formació de la persona, però també ho ha de 
ser pel sistema productiu i s’ha de poder traslladar a la 
negociació col·lectiva, àmbit dels drets col·lectius. Ha de 
tenir validesa a tot l’Estat i reconeixement en el conjunt de 
la Unió europea. 
La previsible publicació d’aquest decret dins l’any 2008, 
derogaria les normes sobre les que se sustenten les 
experimentacions que es fan a Catalunya i a diferents 
Comunitats Autònomes.  Per tant la previsió de futures 
convocatòries d’acreditacions ja s’hauria de realitzar tenint 
en compte la nova metodologia. S’hauran de posar en 
marxa els registres d’acreditacions autonòmics i estatals. 
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