
CONVOCATÒRIA OPOS-08
( DOGC, 11 de març 2008 )

Sol·licituds: del 12 al 31 de març de 2008, tots dos inclosos.

Guia per a conèixer el 
funcionament de les opos



Oferta de places
Cos 2007 2008 2009 2010 total

Mestres 4.490 5570 4070 2700

1810

298

258

60

50

Mestres 
tallers arts 
plastiques

15 15

5.176

14.960

P.Secundari 2.366 1990 6166

F.P. 455 673

PTFP 511 594

EOI 106 122

Arts 
Plastiques i 

disseny

83 125

TOTAL 6.856 6740 6.060 24.832



Oferta cos de mestres
especialitat 2007 2008 2009 2010 total

ALL 70 70 70

300

1000

300

200

200

Francès 20 20

2000

4.070

140

EES 300 500 200 1000

INF 1000 2000 1000 4000

PAN 400 500 300 1300

PEF 400 300 200 1000

PMU 300 200 500

PRI 2000 2000 1000 7000

total 4.490 5570 2.700 14.960



Llista complementària d'aspirants
seleccionats: Quan es produeixin renúncies dels
aspirants seleccionats als drets derivats de la 
participació en el procediment selectiu, abans del 
seu nomenament o presa de possessió, l'òrgan
convocant requerirà a la comissió de selecció
afectada per renúncies una llista complementària
dels aspirants que segueixen als proposats, per a la 
seva inclusió a la llista definitiva d'aspirants
seleccionats. 



Què regula el “Real Decreto” 276/2007, de 23 
de gener, publicat al BOE, n.53 de 2/3/2007?

-Període transitori. 4 convocatòries. (Opos 2008: 
és la segona convocatòria del període transitori)



Calendari del procés

Finals d’abril: llista d’admesos i exclosos (apareix data EOI)
Divendres 20 de juny: Prova de llengües. El mateix dia es farà públic el 
resultat (apte o no apte).

Dissabte 21 de juny (matí): Presentació de la programació didàctica i 
inici de la prova: Desenvolupar un tema (temps màxim 2 hores). Les 
proves d’EOI poden començar un altre dia (ho sabrem quan surti la  
llista d’admesos i exclosos)

A partir d’aquest moment cada tribunal convocarà els opositors a les 
diferents parts de l’oposició, que haurà d’haver finalitzat el 19 de 
juliol.

Les parts orals començaran amb els aspirants de la lletra E.

Les proves en les especialitats d’idioma modern s’han de fer en 
l’idioma corresponent

Qui te obligació de presentar-se a les oposicions?



Qui te obligació de presentar-se a les oposicions?
El personal acollit al Pacte d’Estabilitat està obligat a presentar-se 
a la prova de les oposicions. Tant els acollits al Pacte al 2.005 com 
els acollits al 2.008.

S'entén que aquesta obligació només es dóna si es convoquen 
especialitats del nivell educatiu (infantil i primària, 
secundària, formació professional, EOI...) en què la persona 
estigui treballant en aquest curs i per les quals estigui
capacitada. 
L’obligatorietat esmentada anteriorment no es dóna, en cap cas, 
respecte de les persones que tinguin 55 anys o més d'edat en 
finalitzar el termini de presentació de sol·licituds.

El fet de no presentar-se en aquesta convocatòria quan s'hi
estigui obligat a concórrer suposarà la renúncia a les garanties
que es preveuen en el pacte d’estabilitat. A aquests efectes, 
s'entén que la persona interessada s'ha de presentar en aquesta 
convocatòria i ha de realitzar tota la prova de la fase d'oposició 
(tant la part escrita com la oral i, si s'escau, l'exercici 
pràctic).



Citació dels aspirants
Els aspirants seran convocats per a cada part del procediment selectiu
mitjançant una citació única. T’has de presentar personalment.

Has de fer totes les  parts de la prova:
Desenvolupar el tema (part A) 
Presentar i defensar la programació (part B.1).
Defensa d’una de les unitats didàctiques de la teva programació 
(excepte si has decidit substituir-la per l’informe). (part B.2)

El tribunal sempre et convocarà amb un mínim de 14 hores d'antelació.

Ordre d'actuació dels aspirants: el primer cognom dels quals comenci 
per la lletra E 



Sistema selecció: Tres fases

Fase d’Oposició :  60 % del total . Prova  única per valorar:
Coneixement de la matèria.
Aptitud pedagògica.
Domini de les tècniques
Si es treu 5 punts o més, passes a la següent fase

Fase de Concurs:  40 % del total : (fase de mèrits)
es valorarà la formació acadèmica i preferentment 
l’experiència docent en centres públics.

Any de pràctiques (curs 2008/09): “ apte o no apte “



Fase d’Oposició : 60 % Prova única estructurada en dues parts

Part  A. (40% de l’oposició). 21 de juny

Desenvolupar per escrit un tema escollit a l’atzar entre 3 (si 
hi ha 25 temes), entre 4 (si hi ha 26-50 temes) o entre 5 (si 
hi ha més de 50 temes). S’ha de llegir.
Disposaràs de 2 hores.
Es valora de 0 a 10 punts. La nota tindrà un pes del  40% 
del total.

Part B. (60% de l’oposició). Quan tots hagin llegit el tema
B.1.- Presentació de la programació.
B.2.- Defensa de la unitat didàctica (només els que no 
tenen informe).
B.3.- Supòsit pràctic...



Quines especialitats tenen exercici pràctic?
En aquelles especialitats que incloguin habilitats instrumentals o tècniques, 

aquesta segona part inclourà un exercici de caràcter pràctic. Aquest exercici
es realitzarà en les especialitats que s'esmenten a continuació:
Cos de mestres: música.
Cos de professors d'ensenyament secundari: totes les especialitats
docents convocades excepte formació i orientació laboral.
Cos de professors tècnics de formació professional: totes les 
especialitats docents convocades.
Cos de professors d'arts plàstiques i disseny: conservació i restauració
de materials arqueològics, conservació i restauració d'obres escultòriques, 
conservació i restauració d'obra pictòrica, conservació i restauració de 
document gràfic, disseny d'interiors, disseny de producte, disseny gràfic, 
fotografia, materials i tecnologia: disseny, mitjans audiovisuals, mitjans
informàtics i volum.
Cos de mestres de taller d'arts plàstiques i disseny: fotografia i 
processos de reproducció, modelisme i maquetisme, tècniques de gravat i 
estampació, tècniques del metall, tècniques murals i tècniques tèxtils.



B.1.- Presentació de la programació.
Farà referència al currículum d’un àrea, matèria, crèdit o mòdul de 
cada especialitat.
Es lliura al tribunal el dia de l’acte de presentació (21 juny) (No la 
tornen)
Caldrà especificar tots els elements propis de la programació: 
continguts, objectius, metodologia, activitats, criteris d’avaluació, 
atenció a l’alumnat amb NEE, i, si és el cas, les competències que 
es desenvolupen.
Es correspondrà amb un curs escolar d'un dels nivells o etapes 
educatives
Nombre d’unitats: mínim 6 
S’ha de defensar en el moment que ho anunciï el tribunal: màxim 
20 minuts.



B.2.- Preparació i exposició d’una unitat 
didàctica.

La prepararàs (1 hora), exposaràs (20 minuts) i  defensaràs davant el tribunal

La triaràs entre 3 unitats, de la teva pròpia programació, estretes a l’atzar per tu 
mateix.

En la unitat ha d’haver continguts, activitats, procediments d’avaluació, adaptacions. 
Ha de concretar tots els elements de la programació.

Per preparar la unitat l’aspirant tindràs 1 hora, podent utilitzar tot el material auxiliar 
que cregui convenient, sense contacte amb l’exterior.

Per a l’exposició de la UD, elaboraràs un guió de màxim un foli i el lliuraràs al tribunal

Davant el tribunal disposaràs de 45 minuts, distribuïts:
20 minuts per a la presentació de la programació (pot tenir un exemplar)
20 minuts per a la defensa de la unitat didàctica (si el tribunal no té l’informe).
Finalitzada l'exposició el tribunal podrà plantejar preguntes o qüestions al 
candidat en relació amb el contingut de la seva intervenció i la contextualització
en situacions concretes d'aula o de contingut pràctic. (5 minuts)

Consulteu l’annex 3: Criteris per a la presentació de la programació didàctica i per a 
l'elaboració i exposició oral de la unitat didàctica



ESQUEMA PROGRAMACIÓ DIDÀCTICA(B.1- B.2)
Objectius generals
Continguts generals

Amb aportacions assoliment competències bàsiques si escau.
Metodologia general
Ús de les TIC
Criteris d’avaluació
Atenció alumnat n.e.e.
Unitats didàctiques (només un esquema). Han d’incloure:

Objectius d'aprenentatge que es 
pretenen assolir didàctics de la unitat 

Continguts de la unitat 
Seqüència d’activitats d'ensenyament 

i aprenentatge
Metodologia
Procediment d’avaluació
Competències que es desenvolupen
Possibles adaptacions atenció alumnat NEE 

B.2: Elaboració

i exposició d’una d’elles

B.1



Informe de valoració  de la capacitat docent. 
(substitueix a la part B.2)

La preparació i exposició d’una unitat didàctica (B.2) es pot substituir 
per un informe a petició de l’ aspirant que valori el treball docent, fins el 
30% de la nota
Caràcter voluntari
Es pot demanar, si no s’ha fet ja, durant la convocatòria d’oposicions 
(fins l’últim dia)
Les sol·licituds d'opció per l'informe de valoració seran gravades pels
directors dels centres docents
Informe elaborat per una Comissió de valoració :
-Valoració en base a 4 nivells: gens, poc, bastant, molt. S’entrega als 
candidats/tes perquè el portin al tribunal

En cas que no assumeixin el contingut íntegre de l'informe
podran renunciar-hi i, per tant, no lliurar-lo al tribunal.



Qui es pot acollir a la valoració?

Interins que estiguin treballant un mínim de 6 mesos en el 
mateix centre i estiguin a la data d’inscripció de les 
oposicions, en actiu .

Professorat acollit a l’acord.

Professorat amb un nomenament comarcal

Document per demanar-la: a la web



Criteris per fer la valoració

Es faran públics els criteris d’avaluació.
S’emetran els informes dels membres de la comissió, que 
es faran públics una setmana abans d’iniciar les 
oposicions.
Es realitzarà en cada centre de treball.
Entrevista/contrast entre comissió d’avaluació i opositor. 
És facultatiu de la comissió poder entrar o no a la classe.



Membres de la Comissió d’avaluació

Tres funcionaris de carrera:
Un inspector ( President )
El director/a ( Secretari )
Secundària: Cap Departament Didàctic
Primària: Coordinador de Cicle o un mestre destinat a   
la mateixa àrea.

Les Comissions de Valoració emetran acta sobre valoració
que enviaran al Tribunal titular.



Qualificació fase oposició

Cadascuna de les dues parts de la prova es puntuarà de 0 a 
10.

• Part A:  40% (el 10 equival a 4 punts, el 5 a 2 punts,...)
• Part B:  60%

Sense exercici pràctic (només B.1 i B.2)
• B.1--- 30%
• B.2--- 30%
Amb exercici pràctic (B.1,  B.2 i B.3)
• B.1---20%
• B.2---20%
• B.3---20%

La nota final i global d’oposició serà de 0 a 10 punts. 

Si es treu 5 punts o més, passes a la fase de mèrits



Fase de Concurs (mèrits):  40 % del total

Els aspirants que passin la fase d’oposició amb un 5 o més 
presentaran els mèrits en sessió pública, davant del tribunal
El full d’autobarem es posarà a l’abast dels aspirants durant el procés 
selectiu
Es pot aconseguir fins un màxim de 10 punts a la fase de mèrits
Els mèrits han d’estar perfeccionats en la data de finalització del 
termini de presentació de sol·licitud de participació.
48 h a comptar des del moment de la publicació de la valoració dels
mèrits per a la presentació de reclamacions davant el president del 
tribunal
La recuperació de la documentació presentada pels aspirants
s'efectuarà en el lloc, la data i l'hora que els tribunals fixin
No es retornarà la programació didàctica ni el full d’autobaremació



Fase de Concurs (mèrits):  40 % del total

Màxim 10 punts
Experiència docent prèvia(màxima puntuació: 
7 punts)
Formació acadèmica i permanent (màxima 
puntuació: 4 punts)
Altres mèrits* (màxima puntuació: 2 punts)

NOVETAT: Per haver obtingut una puntuació igual o superior a 6 en la prova
de la fase d’oposició del procediment d’ingrés lliure, en una especialitat 
del mateix cos al que ara es presenta, es tenen mèrits…



FORMACIÓ ACADÈMICA I PERMANENT
(màxim 4 punts)

Expedient 
De 6’01 a 7’5: 1 punt.......... De 7’51 a 10: 1’5 punts 

Titulacions universitàries 
Master (1 punt); Doctor (1 punt), Premi Ext. Doctorat (0’5 punts)
De 1er. cicle: 1 punt
De 2on. Cicle: 1 punt (no acumulable)

Conservatori i EOI
Títol professional música i dansa;  Certificat de Nivell d’EOI: 0’5 punts.

Formació Professional, arts plàstiques i esport
Tècnic Superior: 0’2 punts

Cursos
De 30 h. (3 crèdits) o més: 0’2 punts(es poden acumular els 

cursos superiors a 20 hores)
De 100 h. (10 crèdits) o més: 0’4 punts



EXPERIÈNCIA DOCENT
( màxim 7 punts )

Any treballat en centres públics en especialitats del cos al que s’opta: 
0’7 punts; en  especialitats d’altres cossos: 0’35 punts

Any treballat a l’ensenyament privat  ( ensenyament reglat) en 
especialitats del cos a la que s’opta: 0’15 punts; en especialitats 
d’altres cossos: 0’10



ALTRES MÈRITS
Mestre de català i altres equivalents (D): 0’4 punts.
En E.F. L’esportista d’alt nivell: 0’4 punts.
Per haver obtingut una puntuació igual o superior a 6 en la 
prova de la fase d’oposició del procediment d’ingrés lliure, 
en una especialitat del mateix cos al que ara es presenta. 

-Puntuació entre 6,000 i 7,4999: es multiplica pel coeficient 0,15.
-Puntuació entre 7,500 i 10: es multiplica pel coeficient 0,20.

Per cada curs exercint càrrecs en centres públics:
Director, professor delegat en seccions de FP, cap 
d’estudis en extensions de batxillerat: 0’6 punts
Cap d’estudis, secretari , coordinador pedagògic, cap 
d’estudis adjunt: 0’4 punts
Cap de departament, coordinador: 0´2 punts



- El 10 a l’oposició 6 punts
- El 10 al CONCURS 4 punts
- PUNTUACIÓ MÀXIMA: 10 PUNTS

-Exemple:
Oposició: 7 Ponderada: 7x0,6=4,2 punts
-Concurs: 6     Ponderada: 6x0,4=2,4 punts
Nota concurs/oposició: 6,6 PUNTS

• En cas d’empat es prioritzarà la nota del tema.
• Si encara hi ha empat, la nota de la programació
• I si es manté, el de la unitat didàctica o l’informe



Adjudicació de destinacions als aspirants 
seleccionats: Any de pràctiques (2008/09)

Hauran de presentar la documentació que se’ls hi demani 
en un termini màxim de 20 dies
Els aspirants seleccionats que abans de la publicació en el 
DOGC de la llista de seleccionats, ja tinguin destinació com 
a interins per al curs 2008/09 faran les pràctiques en la 
destinació adjudicada.
Els qui, quan es publiqui al DOGC la llista de seleccionats, 
encara no tinguin destinació presentaran sol·licitud,  i se’ls 
adjudicarà una,  tenint en compte el nombre l’ordre dins 
l’oposició.
Faran les pràctiques en vacants de l’especialitat.
Obligats a participar en els concursos de trasllats fins no 
adquireixin una destinació definitiva.



Què és la fase de pràctiques:
Els candidats/candidates seleccionats: “Funcionaris en pràctiques”

Una durada de 6 mesos.
Un període d’avaluació mínim de 3 mesos.
Inclourà activitats de formació.
Avaluació: apte o no apte previ informe d’una comissió 
formada per l’inspector, el director del centre i el professor 
tutor o cap de departament.
Nomenament en pràctiques a partir de l’1 de setembre 
2008 i, en cas d’apte, nomenament funcionari de carrera a  
l’1 de setembre 2009
CCOO disposa d’un grup d’informació específic per guiar-
vos i ajudar-vos durant l’any de pràctiques.
CCOO convocarà al setembre sessions informatives



Valoració de CCOO
Aspectes positius :
Increment optativitat a l’exercici teòric:3/4/5 boles en 
funció del número de temes.
Prova única.
Increment del pes de mèrits en la fase de concurs



Aspectes insuficients
Alguns substituts no es podran acollir a la valoració.
La valoració de l’exercici docent ha de substituir tota la 
segona part (programació i defensa de la  unitat 
didàctica ).
Impossibilitat de treure tots els exercicis pràctics.



FEC-CCOO
Via Laietana, 16, 4t.

Barcelona
Telf.: 934 812 842 

ensepublica@ccoo.cat
www.ccoo.cat/ensenyament


